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Resumen: Iin este rabajo se analiza el proceso de
construccion social de los espacios de acciin femenina
para detectar algunos de los mecanismos de control
que regulan el lransilo de las mujeres migrantes entre
el espacio doméstico y diferentes esferas extradomés-
ticas. El tema es abordado desde la doble perspectiva
del género y la etnicidad para enfocar la constitucion
de los espacios doméstico, laboral y politico de mujeres
indigenas migrantes en la frontera de California y
Baja California. Se presenta y discule malerial
procedente de relalos biogrdficos y observacion par-
ticipante con una reflexion de caracter metodologico,
ledrico y empirico.

Abstract: This articles analyzes the frrocess of social
construction of the spheres of female action in order
to detect some of the control mechanisms that govern
migrant women’s shift between the domestic sphere
and various spheres outside the home. The issue is
approached [rom the double perspective of gender and
ethnicity in order Lo focus on the creation of the
domestic, work and political spheres of migrant
Indian women on the border between California and
Baja California. The article presents and discusses
malerial from biographical accounts and partici-
patory observation with a methodological, themetical
and empirical reflection.
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1. INTRODUCCION

N LAS DOS ULTIMAS DECADAS 1A DINAMICA ECONOMICA, social y cultural de la
frontera entre Baja California y California sc ha nutrido de la presencia de mi-
grantes de origen indigena. Cada vez es mds frecuente observar a indigenas

mixtecos, zapotecos, triquisy purépechas en las regiones agricolas de ambos lados de
la frontera, y también en ciudades como Tijuana y Ensenada. Al igual que otros
migrantes, los indigenas se han ido estableciendo como residentes en diferentes pun-
tos geograficos de estaregion fronteriza. Tal proceso de residencia ha sido acompana-
do por el cambio ¢n las pautas familiares de migracién, que ahora involucra la llegada
de mujeres y nifnos a los destinos urbanos y rurales. En este contexto, aunque mas re-
ciente que la de los hombres y de menor cuantia, la migracién de mujeres indigenas
cobra importancia por su significado en la dindmica familiar y comunitaria de cstos
migrantes.
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El objetivo del presente trabajo es estudiar la dindmica de las relaciones de género
en el seno familiar y comunitario entre estos migrantes, distinguiendo los diferen-
tes espacios de accion de las mujeres indigenas en conexién con su condicion de
migrantes en la region fronteriza. Bajo la yuxtaposicion del género y la etnicidad se
obscrva la experiencia familiar, de trabajo y de participacion politica de mujeres mixtecas
migrantes en tres puntos geograficos de la frontera entre Baja California y California.
Se parte del supuesto conceptual de que, en cada contexto, estas mujeres son agentes
que construyen prdctica y simbolicamente en forma diferenciada sus espacios de ac-
cién social, sin escaparalosmecanismos de subordinacién y dominacién que definen
suvida por su simultinea pertenencia de género, etniay clase social. En este trabajo, ¢l
concepto de agenciasocial es un instrumento analitico estratégico para observar las
luchas cotidianas de lasmujeres para enfrentar la discriminacion y subordinacién. Segin
Giddens (1981) la agencia social es la capacidad de transformaciéon que tienc el ser
humano sobre su medio ambiente a través de su propia accién, por lo que el or-
den social se construye en multiples espacios, con muiltiples 16gicas y por multiples
agentes, que no se agotan en el espacio piiblico de la politica del Estado ni en el re-
cientemente privilegiado mercado global.

2. APROXIMACION TEORICO-METODOLOGICA: LA MIGRACION Y EL
ESTUDIO DE LOS ESPACIOS DE AGENCIA SOCIAL DE LAS MUJERES

A finales de los setenta y principios de los ochenta, los estudios sobre la migracién
interna documentaron la presencia de mujeres migrantes en el trabajo doméstico y la
venta ambulante de las ciudades mexicanas (Crummett, 1986). En la misma década
de los ochenta, una serie de estudios senalé elincremento de las mujeres en las co-
rrientes migratorias hacia la frontera norte de México (Gonzilez et al., 1995) y hacia
Estados Unidos, en especial de laindocumentada, atendiendo su participacion en los
mercados regionales de trabajo. En ¢l conjunto de esta bibliografia predominaba una
perspectiva que trataba de diferenciar las pautas de migracion de las mujeres respecto
de los hombres, en términos de comportamiento migratorio, destino, ocupacion, lu-
gar de procedencia y edad. No fue sino hasta la década de los noventa que en el con-
texto de la bibliografia sobre migracion femenina internacional, especificamente
hacia Estacdos Unidos, s¢ atendieron los cambios en las relaciones de género como
consccuencia de la migracién. En esta vena, los estudios de Grieco y Boyd (1990),
[Hondagncu-Sotelo (1994) y Malkin (1997) analizan las consecuencias de la migra-
cién en lasrelaciones de género en la familia, ya sca en los lugares de origen o ¢n ¢l
destino. Parte de esa bibliografia atiende ¢l proceso de ampliacién de los espacios de
accion de las mujeres en los lugares de destino como consecuencia del proceso
de residencia.

Lahipotesissupuesta es que la migracion modifica el sistema de jerarquia de géne-
ro ¢n dos niveles. Primero, en la posiciéon de las mujeres en el interior de sus familias,
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debido a que sucede un desajuste del patron familiar como consecuencia de la movi-
lidad social y la independencia econémica que afecta la autonomia de las mujeres
respecto de la autoridad masculina. Segundo, en la posicion de las mujeres en el sis-
tema de estratificacion de género ¢n las sociedades de origen y de destino. En forma
sintética, esta literatura postula dos niveles de cambio en el estatus de las mujeres: en
el familiary en el social. Con resultados empiricos contradictorios al respecto, algunas
(Hondagneu-Sotelo, 1994) observan un cambio de relaciones de género como resul-
tado del proceso de residencia en Estados Unidos, en tanto que otras (Malkin, 1997)
hablan de una reproduccién de las relaciones de subordinacion de género debida al
predominio de los sistemas de jerarquia de género de los lugares de origen en los
nuevos lugares de migracién. En ambas vias, la familia y las redes de migrantes son
los contextos sociales mas importantes para estudiar tanto la decision de las mujeres
para migrar, como su papel en ¢l proceso de residencia en los nuevoslugares de desti-
no (Griecoy Boyd, 1990). En la comprension de como opera elsistema de relaciones
patriarcales en el contexto familiary en ¢l de las redes de migrantes, ¢l concepto de
divisién sexual del trabajo es el instrumento analitico mds recurrido. A pesar de que
en la bibliografia sobre migracién femenina la ideologia que respalda esa division
sexual del trabajo no ha sido un tema central de reflexion, si ha estado detrds del and-
lisis de los efectos de lamigracion en las relaciones de género. Esta ideologia asociaen
forma universal la identidad femenina con lo doméstico y siinultineamente con lo
privado, asi como la identidad masculina con lo extradomeéstico y por lo tanto con
lo piiblico. Asi, la ideologia de la division sexual del trabajo atraviesa los diferentes
ambitos de la vida social y produce una imagen dicotomizada del orden social en pii-
blico y privado. En la década de los ochenta, esta dicotomia acompané gran parte del
analisis social, con especial atencién en los estudios sobre mujeres y la reflexion de las
tedricas feministas. A finales de los ochentay principios de los noventa se registré una
abierta polémica en esa bibliografia ¢n torno ala viabilidad analitica de tal dicotomia.
La reflexion (Tarrés, 1989; De Barbieri, 1991; Massolo, 1994 y Tunén, 1992) scnalaba
ciertas dificultades que se pueden resumir de la siguiente manera:

@) Ha habido una asimilacién de lo privado con lo doméstico, el hogar y lo re-
productivo, y de lo puiblico con lo laboral, lo productivo y lo politico, cuando en la rea-
lidad empirica los dmbitos que se caracterizan como privado y ptiblicopueden convivir
de diferentes formas en un mismo espacio de accién social, ya sea doméstico o
extradoméstico.

b) Los limites y contenidos de lo privado y lo ptiblico se han establecido como uni-
versales, cuando en la vida social tienen una connotacién histérica y espacial especifi-
ca, seglin actores particulares. Esta dificultad ha evitado visualizar a las mujeres como
pertenecientes a otras calegorias en términos étnicos o de clase social.

¢) La dualidad piiblico-privado se ha acompaiado de una vision lineal del cambio
social. Ello dificulta comprender los cambios sociales que experimenta un misino su-
jeto de estudio en miiltiples espacios. con tiempossociales distintos y en forma contra-
dictoria.
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La primera dificultad ha sido mads atendida en la bibliografia, por ello se dedican
unas lineas mds para discutir las implicaciones de las dos ultimas.

La dificultad referida a la universalidad de las fronteras de lo piblico y privado no
s6lo exige la necesidad de particularizar los extremos de la dicotomia, temporal y
espacialmente, sino también de complejizarla en términos de pertenencias miiltiples
de los actores y visualizarla no sélo en términos de género, sino también de etnia, raza
y clase social. El estudio del proceso y los mecanismos de exclusion de las mujeres
como categoriasubordinada de la configuracién del espacio piiblico no puede hacer-
se sin tomar en cuenta su pertenencia a una clase social o una categoria étnica o racial.

En el proceso de ampliacion de la ciudadania del modelo occidental, no sélo las
mujeres estuvieron excluidas del espacio piiblico, sino también otras categorias ¢tni-
cas o de clasce social. Se puede decir que la metdfora priblico-privado, como esferas de
accién diferenciadas, supone fronteras de género, etnia, raza y clase social.2 Por lo que
es pertinente hablar de una ideologia de los espacios de accién que produce imd-
genes tan arraigadas en la sociedad como lamujer a la casa y el hombre ala calle, o el
indio a la tierray el mestizo al escritorio; o la mujer callada y ¢l indio analfabeto. Este
conjunto de imagenes no sélo hacen alusion a las formas pertinentes de actuar, sino a
los espacios sociales en los que se actia legitimamente. Por ¢jemplo, en México la
migracion de indigenas y mujeres altero las fronteras étnicas y de género a mediados
del presente siglo.

La otra dificultad, la visién lineal del cambio social que ha acompanado el uso de la
metdafora piiblico-privado, parece suponeridentidades de género homogéneasy esen-
ciales como lo senala Mouffe (1996). El estudio de mujeres que bajo su experiencia
migratoria s¢ incorporan al trabajo remunerado o tienen una participacién politica
ha mostrado que ese cambio no siempre se expresa en lasrelaciones de género en la
familia o a nivel social. Y que incluso los cambios a nivel social no siempre se expresa-
ban en las relaciones intimas o familiares de las mujeres (Velasco, 1996). El caso de las
migrantes dcl estudio de Malkin (1997) es aleccionador. La autora documenta la scrie
de cambios que trae la migracion a la vida de las mujeres, como la experiencia del
trabajo remunerado, la salida de sus pueblos, hablar otro idioma, cambiar su residen-
cia e incluso su nacionalidad o movilizarse tras diferentes causas comunitarias como

? En México, la sociedad colonial indigena replegé muchas de sus pricticas priblicas al espacio de
L vida familiar ¢ intima, tales como el uso de la lengua indigena. algunas précticas religiosas paganas
v pricticas del cuidado de la salud como la herbolaria. Fue ese proceso de exclusién y dominio el que
paraddjicamente permitié que muchos rasgos culturales de las comunidades indigenas sobrevivieran.
De tal forma que lo que actualmente observamos como espacios de accién femenina en las comunidaces
indigenas se forjé tras una larga historia de resistencia ¢tnica con formas de solidaridad y cohesién ya
reconocidas como parte del perfil comunitario indigena-rural. Asi, durante siglos se fucron definiendo
lentamente los espacios de accién propios (permitidos) para los indigenas y las mujeres en el orden
social mexicano. Algunos conceptos que se utilizaron en la década de los cincuenta y sesenta para
definir I vida indigena como “la comunidad corporada y centripeta” (Wolf, 1957) y las “regiones dc
refugio” (Aguirre Beltrdan, 1990), asociaban una condicién histérica de exclusién a una identidad
indigens, en forma muy similar a como los estudios de los aiios setenta en México revelaban una
identidad femenina asociada a lo doméstico y familiar (Jelin, 1996b).
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migrantes. Sin embargo, este conjunto de¢ cambios no parece modificar la construc-
cién de laidentidad femenina en su vida familiar. Esto tltimo se asocia con una cuarta
dificultad que es importante senalar. Existe cierta tendencia a trabajar lo ptiblico-pri-
vado como una dicotomia de oposiciones y no como un continuo con extremos dife-
renciados cualitativamente. Ello conduce a que el estudio del conflicto social, como
motor del cambio social, se ubique entre estas dos esferas o ambitos, y pocas veces se
explore el conflicto social en clinterior de cada uno de esos ambitos.

La polémica de la década de los noventa en México sobre la viabilidad analitica de
la dualidad publico y privado ha permitido distinguir estas dificultades y ha contribui-
do a particularizary complejizar los espacios de accion de las mujeres. Actualmente
existe un acuerdo implicito sobre laimportancia de conceptualizar espacios de accion
social multiples que contemplen la existencia de una esfera intima que se distancia
de una esfera publica como espacio de la comunidad politica.

El estudio de esta multiplicidad de espacios y el andlisis de los mecanismos de
subordinaciény exclusién que los diferencian en término sexuales, étnicos y de clase
social, sigue siendo uno de los retos principales en el estudio de la relacién entre la
migraciony las relaciones de género. En este trabajo se enfrentaeseretoanivel teérico
y metodoldgico. En el primer nivel, como se menciona en la introduccion de este do-
cumento, el concepto de agencia social es central. Se conceptualiza a las mujeres como
agentes sociales, antes que como sujetos sociales, como parte de una postura teéri-
co-politica que privilegia la capacidad de transformacion de lasrelaciones de poder,
antes que la sujecion a las relaciones de poder. Este énfasis en la capacidad de transfor-
macion no descarta la importancia de las fuerzas estructurantes que restringen sus
opciones de accién como indigenas migrantes en el marco de las fronteras nacionales.
Estas fuerzas estructurantes se expresan en la cotidianidad de la vida de las mujeres a
través de ios mecanismos del sistema patriarcal y el sistema de relaciones interétnicas
que define a estas mujeres indigenas como identidades subordinadas por su exclu-
sion de las toma de decisiones no sélo ¢n el marco de las relaciones patriarcales, sino
también en el marco del Estado-nacion mexicano.* En el segundo nivel, el meto-
dolégico, con el estudio de los transitos entre espacios de accidn social, se persigue un
acercamiento a lamultiplicidad de espacios femeninos y la especificacion de las fron-
teras étnicasy de clase. Este enfoque metodolégico es resultado del estudio mismo de
la migracion de estas poblaciones indigenas en la region fronteriza, que recupera la
propuesta de la etnografia espacialinente multicitada de Marcus (1995) ylos estudios
feministas de la geografia humana con su perspectiva de cruce de fronteras de espa-
cios de accién social para estudiar relaciones de género (Bondi, 1993).

*Este rabujo no toca en forma central ¢l vinculo del proceso de agencia social con el de ciudadania;
sin embargo, es un tema que bordea la reflexion a lo largo del documento. Bajo la definicion de Jelin
(19964:116), la ciudadania hace referencia a una prictica conflictiva vinculada al poder. que refleju las
luchas en torno a quiénes podrin decir qué en el proceso de definir cuiles son los problemas comu-
nes y como serdn abordados, por lo que las negociaciones cotidianas de la mujeres por transitar entre
diferentes espacios sociales puede ayudar a develar algunos de los mecanismos de subordinacion que
operan en la vida cotidiana y limitan ¢l proceso de construccion ciudadana de las mujeres indigenas.
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Lainformacion que respalda la argumentacion del trabajo se construyé a través de
observacion participante, entrevistas a profundidad y relatos biograficos de mujeres
activistas ¢n organizaciones indigenas migrantes, durante un periodo de trabajo de
campo que va de 1994 a 1997 con poblaciones indigenas mixtecas en Baja Californiay
en California.

3. LA MIGRACION INDIGENA EN LA FRONTERA DE BAJA CALIFORNIA'Y CALIFORNIA:
HACIA UNA DISTINCION DE LOS ESPACIOS DE AGENCIA SOCIAL DE LAS MUJERES

La migracion de indigenas mixtecos a esta frontera noroeste se desarrollé en la déca-
da de los sesenta en relacion estrecha con el impulso de la agricultura capitalista de
los estados de Sonora, Sinaloa y Baja California. En las siguientes décadasa ese impul-
50 s¢ agregé el desarrollo urbano de ciudades fronterizas como Tijuana, Mexicali'y
Ensenada, asi como el impulso de la actividad agricola en California. Si bien en un
inicio dominé la presencia de hombres, a mediados de la década de los ochenta se
registré un incremento de la migracion familiar, con la presencia de ninos y mujeres.
Este cambio estuvo estimulado y fue a la vez producto del proceso de residencia de un
numero importante de migrantes alrededor de los campos agricolas, en zonas urbanas
fronterizas como Tijuana y Nogales, asi como en algunos puntos urbanos de California.
La amnistia de 1986 y su programa de reunificaciéon familiar tuvo consecuencias en la
movilidad transfronteriza, la residencia y la dindmica familiar de estas poblaciones
en ambos lados de la frontera. Por la consulta de diferentes fuentes (Zabin, 1992;
Runsten y Kearney, 1994; Velasco, 1996; Garduno et al., 1989) se puede decir que a
principios de la década de los noventa existian cerca de 100 000 indigenas oaxaquenos
en estafrontera, lamayoria de cllos mixtecos.t En ese entonces, la presencia de muje-
res sc diferenciaba en forma notable entre los puntos urbanos y rurales de Baja
California y California, como se puede observar en el cuadro 1.

3.1 Las condiciones locales de los espacios familiares, de trabajo y comumnitarios de las mujeres
mixtecas

A continuacién se presentan tres escenarios de migracion con condiciones locales'y
nacionales distintas. Cada uno de estos escenarios se presenta sumamente
esquematizado: un asentamiento de jornaleros agricolas en el Valle de San Quintin,
una coloniaurbanade Tijuana, ambos en el estado de Baja California, y un asentamiento
de migrantes en ¢l Condado de San Diego, ¢n California.

| Seguin el censo de poblacion y vivienda de 1990, los mixtecos constituyen el grupo incdigena mz‘I%
numeroso a lo largo de la frontera norte de México y se concentran ¢n ¢l estado de Baja California
(INIIBAL, 1990).
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CUADRO 1
POBLACION INDIGENA OAXAQUENA EN LA FRONTERA NOROESTE DE
MEXICO Y ESTADOS UNIDOS SEGUN SEXO

Lugar . % de hombres % de mujeres Total
California® 76.4 23.6 5 332 o -
‘alle de San Quintin® 55.2 14.8 6 042
Campamentos
Colonias 51.2 48.8 2 142
Tijuana™* 46.0 54.0 652

Colonia Obrera

" Runsten, y Kearney, 1994,

" Encuesta del Programa Nacional de Jornaleros Agricolas, San Quintin, B.C,, agosto de 1991, en
“Diagnéstico de las condiciones de vida y trabajo de los jornaleros agricolas del Valle de Sun Quintin,
B.C.”, Programa Nacional de Jornaleros Agricolas del Valle de San Quintin, B.C.

*** Encuesta representativa a hogares sobre “Estrategias de sobrevivencia y migracién femenina”,
El Colegio de la Frontera Norte, 1989.

ElAguaje del Burro: un campamento agricola del Valle de San Quintin *

El Valle de San Quintin es la zona agricola de exportacion mas desarrollada en ¢l Esta-
do de Baja Californiay se calcula que concentra a unos 25 000 jornaleros agricolas cada
ano, lamayoria procedentes de la region mixteca de Oaxaca.® Estosjornaleros habitan
en 20 campamentos agricolas (86.73%) y en 13 colonias (20.51%).”

¢Coémo se podrian diferenciar los espacios de agencia de las mujeres, ¢n un campa-
mento agricola, donde la vida cotidiana se organiza alrededor del trabajo agricola? Se
vive en un campamento agricola porque el patrén contrata al migrante para trabajar en
el campo, al cual por lo regular se llega en transporte propiedad del patrén. El iempo
de lavida cotidiana estd marcado porlos ritmos de la produccion agricola. Los campa-
mentos dondc residen los migrantes son propiedad del patrén, por lo que clacceso y
lasalida estin generalmente controlados por guardias. El uso de los espacios para dormir
y comer estan definidos por ¢l patron. En un galerén pueden acomodar a dos familias
0 a un numero determinado de personas segiin las necesidades de mano de obra. La
vida de trabajo y la vida doméstica se organizan en total dependencia con la produc-
cién. En los campamentos siempre existe un “campero” que se dedica a organizar la
vida diaria en el campamento, el uso de los espaciosy las necesidades de los habitan-

% Este apartado se construye con base en informacién obtenida a través de observacién participante
en el campamento Aguaje del Burro en 1994, una encuesta levantada en el mismo ano, dos entrevistas
a profundidad al campero y un jornalero agricola de dicho campamento, y ¢l conjunto de entrevis-
tas de los lideres del Valle de San Quintin, realizadas en 1996.

6 Véase Pronasal (1991).

7 Véase Pronusol (1991:36).
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tes. El campero representa al patrén en el campamento, como ¢l mayordomo (o capa-
taz) lo representa en el campo de trabajo. No obstante estas restricciones impuestas
(por las decisiones del patrén y por la configuracion fisica de los espacios asignados),
la vida familiar y comunitariase reorganiza en los campamentos, donde las diferencias
por sexo tienen cabida en los limites que son posibles. Ademads de trabajar, los hom-
bres juegan basquetbol, toman alcohol los fines de semana y salen a pasear al pueblo;
es comiin que los hombres solos se “abonen” con las mujeres migrantes para comer o
bien para la limpieza de laropa. Son pocos los casos de hombres que desarrollan otra
labor durante su estancia en el campamento. En cambio, la mayoria de las mujeres
entrevistadas hablan de otrasactividades aparte del trabajo agricola, como lavar gjeno,
hacer comida, vender frutasy dulces o tejer palma. Las mujeres lavan la ropa, se encar-
gan de los ninos, si los hay, y hacen la comida, ademads de trabajar en ¢l campo. En el
proceso productivo existen dos formas de diferenciacion entre migrantes: segin
elsexoy la cdad en los camposagricolas, y de acuerdo con la condicién étnica -—indi-
gena o no indigena— en el proceso de empaque. En el campo, los hombres maduros
realizan las actividades mds pesadas como colocar estacon, fumigar, regar, ser mayordo-
mos, camperos y choferes, en tanto que las mujeresy los ninos se dedican a la pizca o
recolecciéon. En los galerones de empaque hay mads trabajadores mestizos, provenien-
tes por lo general de Sinaloa. A veces en los campamentos hay escuelas primariasy alas
mujeres les toca mantenerlas limpias todos los dias. Para llegar a un campamento sc
requicre caminar orecorrer en auto mds de un kilémetro, asi que regularmente den-
tro de los campamentos hay tiendas y atencion médica de primeros auxilios. Por dife-
rentes vias es posible comprobar ¢l consumo del alcohol, sobre todo entre los hom-
bres. Esta es una situacién reportada por los camperos, los patrones, las instituciones y
las mujeres, cada uno por razones distintas. [Hay dos tipos de violencia que se mencio-
nan ¢n forma asociada al alcohol: la comunitaria, que deriva en pleitos entre los veci-
nos del misino campamento, y la familiar, que se traduce en maltrato a los ninosy las
mujeres.

En la década de los ochenta surgié una serie de asentamientos de migrantes alre-
dedor de los caimpamentos, de tal forma que al iniciar la década de los noventa ya exis-
tian 13 colonias de migrantes en el Valle de San Quintin. Este proceso de residencia
fue estimulado por lainiciativa de los propiosmigrantes para lograr mejores condicio-
nes de vida y por el interés de los patrones por estimular el arraigo de mano de obra en
la region.

En Tijuana: una colonia de migrantes®

La colonia Obrera es el primer asentamiento de indigenas mixtecos en Tijuana.? En
1989, la mayoria de las familias mixtecas asentadas ¢n esta colonia tenfa una antigtie-

f La base de informacion de este apartado se sustenta en una encuesta muestral a 127 hogares ¢n
1989: una encuesta a 261 individuos en 1991; 18 entrevistas a profundidad a mujeres vendedoras
ambulantes en 1994; y ¢l conjunto de retatos biogrificos de los lideres de Tijuana, en 1996.

¥ Actualmente existen otros asentamientos mixtecos oaxaquenos y guerrerenses en Lomas Taurinas
y Valle Verde.
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dad mayor a los cuatro anos y va cra propictaria de su terreno. El panorama de ¢ te
asentamiento guarda cierta similitud con la imagen de los pueblos de la Mixteca Baja:
lomerios, pequenas casas de madera entre las laderas, caminos sinuosos que atravie-
san patios y barrancos. Fn este escenario urbano hay una novedad arquitectonica: los
¢scalones y muros de contencion de llantas de deshecho que caracterizan a las colo-
nias populares de Tijuana.

Ln ese mismo ano, en esta colonia ya habia un mimero importante de familias que
tenian algun miembro, por lo regular masculino, trabajando en Estados Unidos
(43.7%), asi como un gran mimero de parientes que radicaban en ese pais (Velasco
1995:55). Laresidencia de las familias mixtecas en este punto fronterizo se asocia con
lamigracion internacional y con una de lasactividades ma - dindmicas de la cindad: ¢l
turismo. La busqueda de trabajo, casayscrvicios,y en especial de escucla paralos hijos
define ¢l proceso de residencia de estos migrantes en la colonia Obrera. En este pro-
ceso ¢l papel de las mujeres fue definitivo, dado el importante sector de la poblacion
masculina que se ausentaba por periodos largos para ir a trabajar a Estados Unidos.
La mayoria de las mujeres s¢ dedican a trabajos informales, como laventaambulantey
el scrvicio doméstico, ¢n tanto que los hombres son commuters'® cn la agricultura, en
los invernaderos de California, en lajardineria a domicilio y la albanilerfa en Tijuana.
Iste escenario urbano-fronterizo presentaopciones de empleo para estasmujerces, que
les permite construir sus espacios de accion social en forma diferenciada del escena-
rio agricola del Valle de San Quintin. Es posible obscrvar en la vida de estas mujeres
espacios de agencia social claramente diferenciados: la casa (hijos, esposo, trabajo do-
méstico), la comunidad (escuela, guarderia), ¢l trabajo que se inscribe en ¢l espacio
publico de la plaza, la organizacion gremial y la relaciones politicas con antoridades
gubernamentales. La distincion de espacios de trabajo entre hombres y mujeres, ¢n
especial el trabajo al “otro lado”, asi como la naturaleza del trabgjo llamado informal,
presentan retos para las mujeres, ya que tienen que cjercer su capacidad de agencia
para accederal trabajo y para mejorar sus condiciones de vida en la comunidad. En ¢l
ca-o de las vendedoras, ese reto se amplia por su relacion con otros agentes sociale
(owosvendedores, turistas) y gubernamentalces.

A pesar de que en este caso la frontera entre lo doméstico y lo extradomdstico es
mas nitida que en el caso del Valle de San Quintin, gran parte de la dindmica domés-
tica estd marcada por su vida laboral y su nccesidad de organizacion colectiva. Hay una
especie de domesticacion del espacio laboral, ya que muchas de las actividades do-
mésticas se realizan en la calle durante lajornada laboral.

1" Personas que residen del lado mexicano y trabajan en Estados Unidos.
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Lavida al otro lado: California''

En California, hasta principios de los anos noventa, los migrantes oaxaquenos se con-
centraban en la agricultura, en especial en Madera, en el condado norte de San Diego.
En 1991 se detectd a cerca de 50 000 migrantes oaxaquenos en 100 localidades de 14
condados del estado de California, de los cualesla mayoria eran mixtecos. Este grado
de dispersion de la poblacién migrante oaxaquena no permite tener un panorama
preciso de su movilidad y residencia. No obstante, se pueden distinguir lugares de
predominio masculino, como Livingston, Kerman, Carslbad, Morgan Hill, San José y
Santa Cruz. Y otros donde la presencia femenina e infantil es notable, como Fresno,
Arvin, Bakersfield, Madera, Scaside, Escondido, Oceanside, Vista, Santa Maria y
Farmesville. En California, la presencia de mujeres y ninos es todavia menor que en la
region agricola del Valle de San Quintin (véase el cuadro 1). Estd documentada
la migracién de mujeres hacia Estados Unidos antes de la década de los ochenta, asi
como su incremento con los programas de reunificacion familiar que acompanaron la
aprobacién de la Ley Simpson-Rodino (IRCA) en 1986.'% La presencia de mujeres y
ninos, junto con el tiempo de vivir en California y la condicién de renta o compra de
casa son indicadores de un proceso de residencia y de migracién familiar.'® Con esos
criterios se pueden distinguir algunos puntos de residencia de migrantes indige-
nas oaxaquenos en California, como Farmesville, donde se detectaron cerca de 60 fa-
milias con ninos; la mitad de ellas habia comprado casas, tenia mds de 15 anos de vivir
en ese lugary trabajaba en los citricos; o Arvin, donde en 1990 habia 60 familias estable-
cidas que trabgjan en la pizca (Runsten y Kearney, 1994). Las mujeres que trabajan en
forma remunerada, aligual que alamayoria de los hombres, se dedican a la agricultura
y en menor medida el servicio doméstico y el trabajo en invernaderos de plantas de
ornato.

En Estados Unidos hay dos novedades que afectan las estrategias de sobrevivencia
de las familias mixtecas. La primera es la condicion legal con la que trabajan y viven e¢n
Estados Unidos. De la posibilidad de tener papeles para residir en forma legal deriva
la posibilidad de vivir en los cantones o campamentos agricolas propiedad de los pa-
trones, en campamentos improvisados en los canones de las colinas californianas o
bien en departamentos o casas de renta cercanos a los campos agricolas. La vida en los
campamentos en Estados Unidos no es muy distinta de la que existe en el Valle de San

' Este apartaco se construye con informacién de la Encuesta de Redes de Pueblos Oaxaquenos €n
la Agricultura de California de 1991 (Runsten y Kearney, 1994) y trabajo de campo en Vista, Ca.
Complementariamente, recupero la informacién vertida por los lideres de California.

12 Segtin la misma fuente (Runsten y Kearney, 1994), casi el 50% de los migrante oaxaquenos
legalizaron su estancia bajo el IRCA.

" Del total de migrantes de origen oaxaqueno, el 21.7% eran nifos. Tal vez pueda resultar itil
senalar algunas diferencias étnicas entre mixtecos y zapotecos. Durante mi trabijo de campo en Los
Angeles encontré algunas diferencias ¢tnicas en los patrones culturales de migracién por sexo. Por
¢jemplo, la actual comunidad de San Jerénimo Xochina, de origen zapoteco, fue fundada por un
grupo de mujeres que migré desde la ciudad de México, en la década de los ochenta (entrevista con
la tesorera de la Organizacion Regional Oaxaquena).
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Quintin, del lado mexicano. Con la diferencia de que en California se enfrenta la ca-
rencia de documentosmigratorios, porlo que la movilidad fucera de los campamentos
es practicamente nula, con lo que se recrudecen las condiciones de aislamiento resi-
dencial que facilitan la explotacion de los trabajadores agricolas indocumentacdos. La
posibilidad de residirlegalmente ¢n un departamento de renta o de compratrae otras
consccuencias familiares, como la presencia de una serie de servicios pagados como la
luz, agua, teléfono y la propia renta. Gastos que no tenian que cubrir durante su estan-
cia en los campamentos agricolas. Il clevado costo de estos gastos hace que se organi-
cen grupos de trabajadores o familias para alquilar departamentos, regularmente sin
¢l consentimiento del dueno de la propicdad.

La otra novedad es laintervencion del Estado en laregulacion de la vida doméstica
en territorio estadunidense. Las politicas sociales del gobierno estadunidense repre-
sentan para cstos migrantes alternativas de reproduccion familiar que no existen en el
contexto mexicano, pero a su vez les plantean nuevas exigencias de comportamiento
familiar de un nuevo orden social. Por ¢jemplo, recientemente, a través de las organi-
zaciones de defensa de los derechos humanos de los migrantes se hizo piiblico ¢l caso
de dos mujeres mixtecas a quienes autoridades de Occanside (California) les recla-
maban a sus hijos recién nacidos por considerar que ellas no eran capaces de brindar-
les una atencién adecuada.'* O bien ¢l problema que reportan algunos lideres de
organizaciones de indigenas oaxaquenos de cardcter binacional, sobre la violencia
doméstica, como causa del encarcelamiento para hombres de origen mixteco ¢n un
contexto de supervision y control estatal que no existia en sus pueblos de origen en
México.

La vida urbana en California también implicé unaserice de cambios en la vida comu-
nitaria de las mujeres. Algunas de las imdgenes mds constantemente referidas por las
muyjeres mixtecas entrevistacas, al hablar de su estancia ¢n Estados Unidos, es la alu-
sion a la ausencia de gente en las calles. El automovil se vuelve un instrumento funda-
mental para moverse en el interior de y entre las ciudades. Las vias de comunicacion
entre poblados son de alta velocidad —freeway—y el transporte urbano se restringe a
su circulacion en el interior de cada poblado o ciudad. Tal vez el uso del automévil sea

uno de los cambios culturales mds importantes para la movilidad de las mujeres en
California.®

3.2 Ovganizaciones de migrantesy participacion femenina'®

En las dos uiltimas décadas en la frontera entre Baja Californiay California ha surgido
8

una serie de organizaciones de migrantes oaxaquenos (Inixtecos, zapotecos y triquis)

que recientemente se han transformado en [rentes, coordinadorasy coaliciones. Los

Mo Imparcial. Oaxaca, 12 de febrero de 1997. ) ) )

Y Esto mismo lo documenta Ruiz (1992:127) para mujeres de origen mexicano que viven en Estados
Unidos y tienen familiares en la frontera mexicana. ' A

16 Este apartaco lo construyo con informacion empirica derivada del trabajo de canpo realizado
entre 1994 y 1996 con las organizaciones de migrantes oaxaquenos en luregion fronteriza de México
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antecedentes mds inmediatos de estas organizaciones son las asociaciones de migrantes
pro-pueblos de origen y ¢n forma mads remota tienen origen en las asociaciones de
cardcter civico-religioso de sus comunidades de origen en el sur de México.

Si bien estas formas de agencia colectiva de los indigenas migrantes tienen un ci-
miento histérico profundo en las propias comunidades de origen, presentan configu-
raciones novedosas en términos de las necesidades a las que responden y los recursos
alos que tienenacceso en esta region fronteriza. En este nuevo contexto transnacional
de necesidades e intereses, las formas mads elementales de asociacion pro-ayuda entre
migrantes y de vinculo con sus lugares de origen sirvieron de base para la emergencia
de nuevas formas asociativas para la defensa de susderechios humanos como migrantes,
trabajadores yresidentes, y simultineamente funcionaron también como plataforma
para la institucionalizacion de las relaciones con sus comunidades de origen a través
de la promocion y ¢jecucion de obras de desarrollo comunitario.

Entre 1994 y 1996 se detectd un total de 16 espacios organizativos de migrantes
indigenas en California, Valle de San Quintiny Tijuana, que aparecen listados en ¢l
cuadro 2, donde se senalasu alcance transnacional, regional o local.

In este universo de organizaciones es posible hacer diferenciaciones segtin el sexo.
La primera ¢s que los hombres dominan los puestos de liderazgo, en especial de las
organizaciones transnacionales. En tanto que las mujeres dominan los pucestos de re-
presentacion femenil o de tesoreras y los puestos emergentes de responsables de
actividades de organizacion local. Lascgunda diferenciacion es que los hombres do-
minan cn los puestos de liderazgo y en las bases de las organizaciones agricolas, ¢n
tanto que las mujeres tienen mayor liderazgo en las organizaciones urbanas, como son
las de residentes, laborales y la venta ambulante.

Esta diferenciacion de participacion de acuerdo con el sexo parece haberse perfi-
lado alo largo de la experiencia de migracion. En el curso de las historias masculinas
demigracion, trabajo y participacion politica estdan presentes eventos familiares como
el casamiento, lamuerte de los padres, ¢l nacimiento de los hijos, lasalida con la espo-
sa de los pueblos, la llegada de la esposa y de los hijos a los lugares de migracion y las
separaciones. Los hombres reconstruyen sus biografias de migracion y participacion
politica con poca atencion alo que sucedia en los espacios de lavida intima. El conflic-
o entre la vida politica, lo que ellos llaman los “compromisos con la gente”, y su vida
familiar, de pareja v de padres, en su discurso se resuelve a través de la evaluacion de
su papel como proveedores responsables. En estas historias, los hombres evaltian en
forma negativa algunos eventos vitales, como la separacion de la familia por la necesi-
dad de migrar o por los quehaceres politicos, y todavia mas cuando esto derivaba en
rupturas; sin embargo, no encontré ningiin caso e¢n que un hombre hubiera dejado la
organizacién por motivos familiares.

y Estados Unidos. Durante este tiempo realicé observacion participante y construi 29 relatos biogrifico.
de lideres o representantes de estas organizaciones, de los cuales siete son mujeres.
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CUADRO 2
ORGANIZACIONES DE INDIGENAS MIGRANTES EN LA
FRONTERA MEXICO-ESTADOS UNIDOS

Organizaciones Lispacialidad

1) Frente Indigena Oaxaqueno Binacional (F1o) Transnacional
2) Asociacion Civica Benito Juidrez (A¢)s) Transnacional
%) Coalicion de Comunidades Indigenas Qaxaquenas (Cocio) Regional
4) Coordinadora Estatal de Indigenas Migrantes en Baja California (Crivgj) Regional
5) Unién de Vendedores Ambulantes y Anexos

Carlos Salinas de Gortari (Uvamacs) Local
6) Union de Comerciantes “Benito Juirez” (UCB]) Local
7) Comité Comunitario de Planeacion (Cocopla) Local
8) Movimiento Unificado de Jornaleros Indigenas (Muji) Local
9) Central Independiente de Obreros Agricolas y Campesinos (CIOAC) Regional
10) Movimiento Unificado de Lucha Indigena (MULI) Local
11) Unién de Alianza de Huitepec (UAH) Local
12) Organizaciéon del Pueblo Triqui (orT) Local
13) Vamos por la Tierra Local
14) Organizacién Regional Oaxaquena (ORO) Local
15) Radio Bilingte (La voz del Valle)* Local
16) Educacion lndigcnu* Local

* Estos dos proyectos, si bien nacieron como una iniciativa gubernamental, en el transcurso de sus
operaciones han incorporado la participaciéon de organizaciones indigenas, asi que, aunque no cons-
tituyen especificamente organizaciones comunitarias, si constituyen espacios donde esas organizacio-
nes dirimen sus proyectos.

En la reconstrucciéon de los dilemas de la vida de las organizacionesy la vida domdstica
(la vida diaria en la casa, las relaciones con la esposa y los hijos) se encontraron dife-
rencias entre los lideres hombres que dependian de la intensidad de su participacion
politica, que regularmente se asociaba con la jerarquia de su puesto en la organiza-
cion.

En cambio, las historias de migracién, trabajo y participacién politica de las mujeres
mixtecas muestran una fluidez inusitada entre los espacios personal, doméstico, labo-
ral, comunitario, urbano, y ¢l politico —al parecer construido como el espacio de en-
frentamiento con las instituciones gubernamentales. Los avatares de la vida en la casa,
con las cotidianidades de la escuela de los hijos, sualimentacién, sus problemas de
salud, hasta formarlos en una ética de vida, ocupan gran parte de los relatos biograficos
delas mujeres y se conectan constantemente con su presencia en lavida comunitaria
vde trabajo. A diferencia de los hombres, las mujeresno expresanunaconcienciade
los grandes acontecimientos de la vida nacional donde se inscribe la emergen-
cia de lasorganizaciones de indigenas migrantes en la regién (imovimiento estudian-
til de 1968, los movimientos magisteriales en Oaxaca, guerrilla de los anos setenta y
movimiento sindical de jornaleros también en los setenta) ni de los actores que en esa
historia son reconstruidos como aliados o enemigos (patrones, gobiernos locales, Esta-
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do, mestizos, caciques, etc.). Ello, junto con la historia de participacion partidista de
los hombres, distingue a las mujeres como orientadas a escenarios mds locales, comu-
nitarios y familiares en sus preocupaciones por la vida politica.!”

Este primeracercamiento a la participacion femenina en las organizaciones parece
indicar que existe una tension entre las demandas de la vida familiar, como madres 'y
esposas, y simultaneamente su vida como trabajadoras, como migrantesy como inte-
grantes de sus comunidadespoliticas. En el siguiente apartado analizo materiales pro-
cedentes de rclatos biograficos de mujeres con experiencia de participacion
organizativa que buscan desenredarloshilosde la subordinacion y distinguir la forma
como se negocia a nivel familiary organizativo laampliacion de los espacios de accion
de estas mujeres.

4. A TRAVES DE LAS FRONTERAS DE GENERO Y ETNIA: SUBORDINACION,
NEGOCIACION Y MULTIPLICIDAD DE ESPACIOS DE ACCGION SOCIAL DE LAS MUJERES

A continuacién presento tres casos de experiencias femeninas de participacion en
proyectos comunitarios asociados con organizaciones de migrantes. La scleccion de
los casos y materiales narrativos se definié por el interés de comprender las negocia-
ciones familiares y comunitarias que las mujeres hacen para transitar entre diferentes
espacios de accion, asi como los mecanismos de control de ese transito. El espacio
geogralico de cada uno de estos casos es distinto: uno en la zona agricola de Maneadero,
en Enscnada; otro en la zona urbana de Tijuana, ambos en Baja California, y otro ubica-
do e¢n la zona agricola de California, e¢n Estados Unidos.

4.1 La vida en el trabajo agricole de Maneadero, con permiso para saler

Juliana tiene 33 anos y es originaria de San Pedro Chayuco, del distrito de Juxtlahuaca.
Su papd eramonolingtie —s6lo hablaba el mixteco— en tanto que su mama era bilin-
gle, asi que ella aprendid a hablar el mixteco y ¢l espanol. Sus padres eran pastores
“volantes”, es decir que se dedicaban a pastorear el ganado de un pueblo a otro; no
tenfan tierra y dejaban su casa por largos periodos. Asi que los hijos muy pronto tuvie-
ron que salir a buscar trabajo. En 1977, a los 14 anos, Juliana salié de su pueblo en
companiade su padre y su hermano con rumbo directo a los campos del Valle de San
Quintin. Desde las primeras salidas establecieron relaciones con un patrén, Daniel
Sanchez. En cadaiday vuelta, volvian a trabajar en el campo. En ese entonces, ella estu-
diaba la primaria en su pueblo y durante las vacaciones escolares venia a los campos

17 Un caso que sin lugar a dudas ha sido excepcional entre los que he investigado fue ¢l de Felipa
Reyes. Ella mostré que en ¢l trayecto de su participacion politica desarrollé habilidades como contar,
hablar con fluidez el espanol, aprender algunas palabras en inglés, reconocer a los actores sociales en
su campo de accion; ademas, adquirié conciencia de la discriminacién €tnica, de la subordinacién de
género y de su posicion como agente social en un contexto politico mis amplio que ¢l meramente
local, sobre todo en el marco de las instituciones gubernamentales.
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agricolas de San Quintin. Asi se la pasé yendo y viniendo durante cuatro anos, hasta
que se casé con un joven de su mismo pueblo. Después de esto, dejé la escuela y se
dedicéd a trabajar comojornalerajunto consu esposo. Recién casados, se establecieron
enun campamento del mismo patron en el Valle de San Quintin. Ahi vivieron cerca de
10 anos. Durante ese ticmpo nacieron sus primeros tres hijos y mientras tanto, ella
trabajaba ¢n el campo con su esposo. Su trabajo consistia en recoger tomates, hilar
(poner hilo alos tomates), deshrotar (cortar las hojas chicas para que no le quiten fuer-
zaalos tomates), deshojar (quitarlas hojas de en medio, para que dejen desarrollar ¢l
fruto), deshierbar (quitar la hierba que crece cerca de las plantas de tomate). Pero
después de trabajar casi una década en ¢l tomate, clla se sentia “enfadada”, queria
aprenderalgo nuevo, asi que cuando llegd su compadre y les dijo que habia trabajo en
Maneadero, en el corte de las flores, decidieron irse a probar. En 1991 llegaron a Ma-
neadero a una casa pequena de madera propiedad del patrony poco a poco se fueron
haciendo de un terreno en el Canén Buenavista, a la orilla de la cauretera transpenin-
sular de Baja Californiay a lavez cerca de los campos de cultivo. Cuando trabajaba en el
campo y sus hijos eran pequenos, los cargaba en la espalda; las jornadas eran de 7 de la
manana a 7 de la noche, por los traslados hasta los campos de cultivo. Después de su
cuarto hijo, Juliana dejé de trabajar en el campo, y aunque desde antesya participaba
en la organizacion comunitaria, una vez con tiempo disponible se¢ dedicé con mds
ahinco. Ya establecida en Maneadero, Juliana trabajaba la “chaquira”, haciendo colla-
resy pulseras. Esta actividad la habia aprendido en el Valle de San Quintin de algunas
mujeres triquis con las que compartia la vivienda en uno de los campamentos agrico-
las, y las vendia los fines de semana en Ensenada.'® En 1996, las edades de sus hijos
eran de 17, 14, 13, 10 v 6 anos, asi que la economia familiar ya se nutiia del trabajo del
esposo, que era “chaldn” en la pipa que vende aguay que pertencce al Frente Indige-
na Oaxaqueno Binacional (FIOB), y del trabyjo del hijo que esjornalero en ¢l campo.

En 1994, Juliana se incorporé al Movimiento Independiente Unificado de Lucha
Indigena (MIULI) constituido por migrantes jornaleros de origen mixteco y triqui en
Manecadero. En esc mismo ano, este movimiento se incorporé al FIOB, por lo cual ¢l
dmbito de accidn politica se amplié a larelacion conotras organizaciones urbanas de
migrantes indigenas en Tijuana y de California.

Ya desde chiquita me gustaba también la lucha... yo conoci a Arturo [Pimentel, dirigen-
te del ¥10B] desde que tenia 13 anos, porque un hermano mio andaba con él para todos
lados, y desde alld en el pueblo yo traia en mente esta inquietud... en ese entonces yo
queria estudiar mds, pero como mis padres no tenian dinero suficiente para pagarme el
estudio, entonces tuve que salir a trabajar para camplir mi primaria... Desde que empe-
cé a salir y vivir en campamentos agricolas, yo trataba de ayudar a mis parientes y mis
paisanos que nosaben hablar espanol... ante cualquier tramite o reclamo ellos me expli-
caban en mi dialecto y yo lo hablaba en espanol (Juliana, 1996).

1% . .. . . P - .
Esta informacién la obtuve a través de visitas esporddicas a su casa. Durante una visita festiva la
descubri trabajando la chaquira: al preguntarle por qué nunca la habia mencionado en las entrevistas,
ella me contests: “porque lo hago para descansar”.
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En 1996, Juliana cra la responsable de la Comision de Mujeres de la Coordinadora
Regional de Maneadero del FIOB v, entre otros muchos problemas, enfrentaba como
principal dificultad para movilizar a otrasmujeres en los trabajos de la organizacion, el
asunto de los “permisos para salin”.

Un problema muy importante es que nuestro esposo no nos deja salir... y ése es un pro-
blema que se tiene que hablar, tanto nosotros como mujeres que somos, como hombres
que ellos son... hay que ayudarnos para que ellos comprendan lo que una esta haciendo.
Porque no solamente porque yo estoy en el grupo de mujeres voy y saco a las muje-
res, porque qué tal sial rato viene el maridoy en lugar de apoyarlas, les estoy dando mala
vida y entonces hay que hablar con los maridos (Juliana, 1996).

Juliana se aplica esa misma logica a si misma.

Pues como yo digo, si él [el marido] me da permiso yo voy, y si él dice “no vas”, entonces
aunque yo quiera no puedo ir, porque el que manda es él, pero si yo me ennecio y me
voy, después vienen los problemas para mi: “te dije que no vayas y vas”, entonces por eso
cuando [en unaasamblea o reunién] votan por nosotras es porque ellos [los maridos]
estdn de acuerdo con eso... por eso queda una como responsable y si ellos no quieren,
entonces no puedo quedar como responsable de nada (Juliana, 1996).

Juliana proponc oficializar el asunto de los “permisos” en el espacio politico de las
organizaciones, hacerlopiblico para que no repercuta en la vida intima en forma des-
ventajosa para las mujeres. Juliana agrega:

Cada quien conoceasuraza porque yo no voy a decir nada mas que voy a trabajar con
lasmujeres y voy avisitarlas cuando no esté elmarido y les digo esto y esto... porque sial
ratovienenlos problemas entre ellos y antes ellos vivian felices yahora estan peleando. ..
por eso deben estar los dos juntos, tanto el hombre como la mujer, paraque no haya
inconformidades (Juliana, 1996).

4.2 En Tijuana, con permiso para trabajar en las calles

Felipa tiene 51 anos y llegd a Tijuana en 1975, después de pasar por Culiacdn y
Guamiichil, en Sinaloa, y por Hermosillo, Sonora. Salié de su pueblo de origen, San
Francisco Iligos, del distrito de Silacayoapan, cuando tenia 17 anos, en compania de
sus tres hijosy de su esposo. Desde que se casé en su pueblo, desarrollé diversos traba-
jos paraobtenerdinero, yafuera para “apoyar” al esposo con dinero para la casa o para
remediar las ausencias del marido que desde los anos cincuenta empez6 a migrar a
los Estados Unidos dentro del Programa de Braceros. En el trayecto migratorio por los
campos agricolas del noroeste, Felipa trabajé en el campo como jornalera, a lavez que
se dedicaba a vender frutas o comida. En este mismo trayecto migratorio nacieron otros
cinco hijos, asi que llegé a Tijuana acompanada por ocho ninos y su esposo. Ellay su
familia fueron de los pioneros en poblar la colonia Obrera de Tijuana, que es uno de
los primeros asentamiento mixtecos que fueron regularizados en esta ciudad duran-
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te la década delos ochenta. La regularizacion de esta colonia, con los servicios urbanos
minimos junto con la Estancia Infantil y la Escuela Bilinglie, ocuparon a los migran-
tes mixtecos en esa misma década. Esta también fue la década en que se aprobé la ley
Simpson-Rodino en los Estados Unidos, que permitié legalizar el cruce de la frontera
para muchos hombres (asi como algunas mujeres) que tenian asentada su familia en
Tijuana, o bien a muchos les permitié traer a su familia y dejarla en esta ciudad. Al
mismo tiempo, las mujeres mixtecas de este nuevo asentamiento abrieron un nuevo
espacio de trabajo que ya florecia en la mayoria de las ciudades latinoamericanas: la
venta ambulante. Felipa, junto con otras mujeres, se fue a la calle, ala avenida Revolu-
cién, a vender pulseras a los turistas. Después de anos de lucha por el espacio urbano
surgié una serie de organizaciones de vendedoras ambulantes mixtecas. Tan sélo ¢n
1994 habia registradas cuatro organizaciones de vendedores ambulantes indigenas
en el cuadro turistico de Tijuana. Felipa fue una de las principales protagonistas de
ese proceso de apropiacion del espacio urbano como fuente de empleo y como espa-
cio de visibilidad politica. Después de varios enfrentamientos con otros vendedores,
con las autoridades de las distintas administraciones priistas y panistas, Felipa
se convirti6 en la tinica mujer de los lideres mixtecos en la venta ambulante de la ciu-
dad. Durante todo este tiempo, su vida doméstica se fue resolviendo conjuntamente
consu vida en la venta ambulante. Muchas tareas que se resolvian en la casa, se trasla-
daron al espacio de la calle: la supervision de los hijos, la comida, la interaccién fami-
liar. Este desplazamiento permitié resolver en ciertamedida el “conflicto” de los debe-
res domésticos y familiares y las exigencias del trabajo y la consecuente organizacién
politica que la defensa de ese trabajo significaba. En 1996, el esposo de Felipa trabaja-
ba en formalegal en invernaderos de California, cruzando todoslos dias. En ese mis-
mo ano, Felipa tenia 10 hijos, cuatro vivian en Californiay seis en Tijuana; del total sélo
cuatro eran solteros. Su trabajo en la calle habiasido un tema constante de discusiones
familiares. Cuando sus hijos eran pequenos, los pleitos eran con su esposo, porque no
respondia como €l esperaba a las tarea de la casa. Ya después, cuando los hijos cre-
cieron, aun casados, las discusiones eran con ellos. Sus problemas de salud agravaban
losreclamos de los hijos para que abandonara la venta ambulante y su actividad como
lider. Lanegociacién se resolvia en gran parte trasladando muchas de sus responsabili-
dades domésticas al espacio de la calle. Desde ahi organizaba la comida, la tarea de los
hijos, los ocupaba en la ventaambulante para no dejarlos solos en la casa. Su historia
como lider documenta la situacién de otras mujeres dedicadas ala venta ambulante.
Felipaintervino en muchos casos de violenciadoméstica porla “desobediencia” de las
mujeres paraandar vendiendo sin ¢l permiso del esposo. Todaslas mujeres que entre-
visté habian pedido “permiso” parair a trabajara la calle, y en caso de asistencia a las
asambleas o comisiones especiales, tenia que haber permiso explicito del esposo. Cu-
riosamente, a la serie de permisos del esposo se agregaban los permisos de la autori-
dad municipal para vender en la calle.

A principios de los noventa, Felipa ya era una figura ptiblica a quien las autoridades
de gobierno llamaban para negociar el uso de los espacios urbanos, asi como también
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acudian a ella algunas vendedoras indigenas para plantearle sus problemas o pedirle
apoyo para lograr un espacio para la venta. En 1994, el entonces Frente Mixteco-
Zapoteco Binacional se planteé laimportancia de incorporar en el frente a las vende-
dorasambulantes indigenas organizadas. Después de una serie de acercamientos entre
los lideres del frente y las vendedoras ambulantes encabezadas por Felipa, en la asam-
blea de ese ano donde se constituyé el Frente Indigena Oaxaqueno Binacional,
la organizacion de vendedoras se incorporé y Felipa ocup6 uno de los puestos de la
Coordinadora de Accién Femenil. Después de varios intentos por coordinar acciones
concretas, esta participacion se nulificé y el grupo de vendedoras se alejé del Frente.

A finales de 1996, uno de los hijos de Felipa, que residia en California, requirié su
ayuda. La nuera de Felipa se encontraba muy enferma y no habia quién laatendieray
cuidara a los ninos, sus nietos. Felipa se fue a Carslbad casi seis meses. A su regreso
contaba “Tuve que suspender todo para irme, ni modo, ellos me necesitaban y pues
después de todo soy su madre y tengo que ayudarlos”.

4.3 Crecery vivir en California: sin permiso para cruzar

Eloisa tiene 23 anos y nacié en San Miguel Aguacate, del distrito de Juxtlahuaca. Sus
padres llegaron a Tijuana desde ese mismo pueblo en los anos setenta junto con
sus siete hijos. Para entonces, ella tenia cinco anos. Durante su estancia en Tijuana, los
paclres de Eloisa se separaron; el padre regresé al pueblo y la madre cruzé hacia Esta-
dos Unidos en compania de una prima. Mientras tanto, los hijos se quedaron encar-
gados en Tijuana con la abuela. Eloisa recuerda que vivieron en “Cartolandia”, una
precaria colonia del centro de la ciudad, y que por encima de la calle donde vivian
habia un puente por donde pasaban los “gringos” y les arrojaban monedas. Después
de que se inundé Cartolandia, se fueron a vivir a la colonia Obrera, mientras que la
mamd de Eloisa trabajaba en el campo de California en forma indocumentada. Eloisa
y otros dos hermanos vendian chicles en la avenida Revolucién o pedian limosna.
Cucenta que sus dias transcurrian entre camiones y calles. Cuando no habia venta, en-
tonces pedia dinero, y como se daba cuenta de que a las mujeres con ninos les daban
mads, entonces ella se colocaba una muneca envuelta en un rebozo. “Claro los ‘gringos’
se daban cuenta y sélo se reian.” Asi estuvieron dos anos, mientras su madre les enviaba
dinero desde California.

En 1975, cuando tenfa ocho anos, su madre regresé y se los llevo a todos. Ya en Esta-
dos Unidos ella y sus hermanos entraron ala escuela. Eloisa recuerda que el principio
fue dificil; se decia:

Que hago yo aqui con estos gringos... a veces no entendia ni el espanol ni el inglés, pero
me daba pena decir que no entendia nada y me quedaba callada. Era duro, porque en
ese entonces los “chicanos” nos decian “anda mojado vete para tu tierra”, no nos que-
rian, quien sabe por qué (Eloisa, 1994)

Con la amnistia de 1986, todos los hermanosy la madre de Eloisa lograron obtener el
permiso de residencia. Eloisa habla de coémo logré aprobar los anos escolares sin en-
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tender nada; en la high school sus guias o tutores le decian qué materias tomar para
graduarse, pero ellano entendia por qué tenia que hacerlo ni cudlera el programa. En
suvida escolar, Eloisa descubrié a otros migrantes de origen mexicano, a los cuales
miraba con distancia. Para ella, la poblacién de origen mexicano, o los chicanos que
tienen mds tiempo en Estados Unidos,

no han sabido aprovechar Estados Unidos, porque ahi hay oportunidad de estudiar, y
los jovenes no quieren estudiar. Ellos se sienten frustrados con la discriminacién escolar
y se retiran de la lucha, le dejan el campo a los gringos. Nosotros no, yo quiero estu-
diar y si tengo posibilidades y derecho voy a hacerlo. Tal vez sea que los chicanos son
hijos ya de empleados que han logrado cierto nivel social y han aprendido a sobrevivir
con el menor esfuerzo. En cambio los campesinos, indigenas o no, quieren que sus hijos
vivan mejor que ellos, miran lo duro que es el trabajo en el campoyentonces mandan a
sus hijosala escuela... Por ejemplo, el corte de la uva, que cuando yo empecé a vivir alli,
empezaba en agosto, es de lo mas sucio, trabajas ocho horas entre polvo colocando la
uva en cajas de arena, te quedas con arena hasta en los zapatos. Cuando andas “reglan-
do” o tienes “célicos” no puedes hacer nada, s6lo aguantarte. Yo trabajé con mis herma-
nos en el field también (Eloisa, 1994).

Después de una experiencia de lucha en defensa de los derechos de los “campesi-
nos” en Estados Unidos, Eloisa se fue destacando como unajoven que llegé a estudiar
hasta la preparatoria; dominé el inglés, el mixteco y con menos fluidez el espanol. En
su trayectoria laboral, desempené trabajos como jornalera agricola y luego como ofici-
nista en un banco, simultdineamente con su participacién activacomo defensora de los
derechos de los trabajadores agricolas en el drea de Bakersfield, California. En 1994,
Floisa era una de las tres mujeres que formaban la Coordinadora de Accién Femenil
delFrente Indigena Oaxaqueno Binacional. Para cumplir con su cargo, mantenia una
constante movilidad a través de los camposagricolas del norte del Condado de San
Diego, paralo cual manejaba grandes distancias en automévil. Desde principios de los
noventa, Eloisa ya habia formalizado unarelacién de pareja conun joven originario de
laregion Mixtecay empezaba a tener dificultades para continuar con su participaciéon
politica. En reiteradas ocasiones hablaba del malestar de sunovio por su activa partici-
pacién en la organizacidon comunitaria, y su negativa a darle permiso una vez que estu-
vieran casados. En 1995 se casé y disminuy6 su participacion en el Frente, hasta que se
embarazé, y después del nacimiento de su hijo terminé por alejarse definitivamente
de las actividades de la organizacion.

Estos tres casos de mujeres indigenas mixtecas, tan disimiles en la etapa del ciclo
de vida y en la condicidon de residencia (en una localidad rural o urbana fronteriza
mexicana, o bien en una localidad semiurbana fronteriza estadunidense) presentan
constantes que indican el efecto de los mecanismos de control que ejerce la ideologia
de la division sexual del trabajo.

La dindmica de los permisos ante la autoridad masculina parece ser uno de los pi-
lares de esa ideologia de la division sexual del trabajo. El material empirico muestra
que para acceder a un empleofuera del hogar, o incluso dentro del espacio del hogar,
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las mujeres requerian de la aprobacién y el permiso explicito del marido, como una
credencial de ciudadania para ejercer el derecho a trabajar; esto sucedia de mane-
ra todavia mds aguda en el caso de la participacién politica. Se requieren permisos
para asistir a reuniones, para realizar tareas de organizacion, para faltar a las labores
domésticas, para extender las jornadas de trabajo. A veces estos permisos eran un tra-
mite efectivo ante laautoridad masculinay aveces s6lo eran una forma de evitar com-
promisos externos, como un recurso ideolégico aceptado por todos. La salida del ho-
gar por parte de las mujeres podia encontrar aprobacion de las parejas, en la medida
que las mujeres no descuidaran el trabajo doméstico. Es decir, el permiso no equivalia
a una redistribucién de tareas en el interior del hogar, sino sélo eso: “el consentimien-
to del esposo de que la mujer ande afuera de la casa, mientras no descuide sus obliga-
ciones de mujer”. En la vigilancia de esta normatividad, siempre aparecia algtin agen-
te familiar; en forma constante, este agente erala madre delesposo. La “suegra” aparecié
constantemente como el agente que con mds ahinco observaba el cabal cumplimiento
de la normatividad de género en el interior del hogar. Asi, la rebeldia de las mujeres
no sélo se dirigia hacia la figura del “esposo”, a quien incluso se le podia disculpar por
ser “hombre”, sino también hacia esa “figura del mismo sexo” que era la madre del
€Sposo.

El ciclo de vida de las mujeres y la etapa del hogar distinguieron la respuesta a esta
situacion de “permisibilidad”, pero no es que estos dos factores en si mismos sean los
determinantes, sino que representan cargas domeésticas muy distintas, sobre todo por
las edades de los hijos.

En el seno de las organizaciones, los lideres masculinos mencionan constantemen-
te como un problema organizativo “la ausencia de participacion de las mujeres” y el
“problema de que las que participan no pueden dar todo su tiempo porque tienen
que atender su casa, o cuando son solteras se casan y luego tienen hijos”. La causa de
este problema eran los “maridos machos que no les dan permiso de participar”.!?
De manera similar, las mujeres entrevistadas ubicaron como un obstdculo para la par-
ticipacion en las organizaciones la falta de permiso masculino para que las mujeres
actien fuera de sus casas.

Esta ideologia de los espacios de accion diferenciados sexualmente responde a
la misma l6gica de laideologia de la division sexual del trabajo, que es avalada mids alld
del dmbito doméstico, en el trabajo y en las propias organizaciones de indigenas mi-
grantes, por lo que senala unavigencia en los diferentes niveles de lo social, tanto micro
como macroestructural. La solucién al problema de los permisos (como obstaculo) que
manifestaron las mujeres entrevistadas de los comités y de las asociaciones de vende-
dorasambulantes, asi como los hombreslideres de organizaciones de migrantes indi-
genas, no se dirige a cuestionar la legitimidad de ese orden, donde predomina la au-
toridad masculina, sino a promover los permisos para que las mujeres puedan actuar
fuera del espacio doméstico: especificamente en el trabajo y en las organizaciones.

19 Durante mi investigacién de campo pude constatar que ninguna de las esposas o companeras de
los lidere entrevistados era activista o tenia el estatus de lider entre las organizaciones estudiadas.
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Los lideres o representantes de estas organizacionesse han vuelto promotores de la
participacion de las mujeres en las organizaciones. En reunionesy encuentros se re-
gistraron llamados constantes de loslideres a sus paisanos para que permitan que las
mujeres participen en las organizaciones, y en la medida en que éstas se han ido
institucionalizando, los liderazgos masculinos han cobrado mayorlegitimidad, porlo
que sus llamados son recogidos con atencion porloshombres,segtin losrelatos de las
propias mujeres entrevistadas. Es comtn que loslideres de estas organizaciones ten-
gan que mediar en los problemas familiares derivados de la renuencia del marido a
que la mujer se ausente de la casa para participar, o bien por problemas de violencia
doméstica contra las mujeres y los ninos.

Hay indicios claros de una politizacién del tema de los permisos y la violencia do-
méstica en el seno de las organizaciones. Ello lo demuestra el lugar que han ocupa-
do estos temas en lasreuniones de mujeres: a) la Reuniéon de Mujeres del Frente In-
digena Zapoteco Binacional el 2 de septiembre de 1994 en Tijuana, en visperasde la
constitucién del Frente Indigena Oaxaqueno Binacional. En estareunion participa-
ronrepresentantes de mujeres de Tijuana, Maneadero, California y Oaxaca. Los temas
centrales que emergieron en esta reunion fueron el trabajo deventaambulantey agri-
cola, y la participacién en las organizaciones. En ambos casos recurrentemente se
menciond el problema del “permiso del esposo” para “salir” a trabajar y participar.

Nosotros como mexicanos tenemos muchos problemas aqui en Baja California y nece-
sitamos luchar mucho... lo malo es que no dan permiso los maridos. Dice que estoy loca,
que por eso quiero andar en la calle, que no se qué, pero no. Yo dejé once dias solo a mi
marido, pero noandamoshaciendo nadamalo,andamosen lalucha,andamos buscan-
do cémo seguimos para adelante, para ver c6mo nos vamos areunir para que nos tome

en cuenta el gobierno. Por eso yo hablo con mi marido, no creas que voy a salir para
hacer nada malo sino para hacer la lucha.?”

b) La otra reunién celebrada en Fresno, Ca. el 19 de mayo de 1996. Esta reunién se
denominé como Conferencia de Mujeres Indigenas Migrantes-FIOB, con apoyo de la
Universidad Estatal de Fresnoy financiamiento de la Fundacién Resist Abyala. Los temas
de la conferencia fueron la violencia doméstica en la familia, el alcoholismo y la comu-
nidad indigena migrante, el sida, un problema binacional y cémo organizarse para
enfrentar esos problemas.?!

Estas pricticas podrian obseivarse como una forma de llevar al campo de la politica
asuntos que han sido valorados como privados, y reivindicar la capacidad de agencia
de las mujeresy con ello su transitar por diferentes espacios, aun bajo el orden social
quelegitima la autoridad masculina. En el caso de los permisos, como la misma Juliana
apunta, promover que los hombres se comprometan ptblicamente en el seno de las
organizaciones a dejar que las mujeres participen —es decir, que salgan de sus casas—
no implica que se les descargue de sus responsabilidades domésticas. En el caso de la

20 .. . s . . . ..
Participacién de una mujer mixteca procedente de Maneadero, Ensenada, “Transcripcién de la
Rcuzmon de Mujeres en preparacién de la Asamblea constitutiva del FIOB”, 2 de septiembre de 1994.
91 - . .. . .. . e .
Entre las bases operativas de la reunién se anunciaba el servicio de “cuidado de ninos y comida”.
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violencia doméstica, la politizacién de este tema ha tenido agentes distintos: las pro-
pias mujeres activistas con influencia de los grupos feministas o promujeres sobre todo
en Estados Unidosy los propios hombres lideres, que por otra via enfrentan las conse-
cuenciasde laviolenciadoméstica, como un problema de criminalizacién en el marco
del sistema juridico en Estados Unidos. Uno de los lideres expresaba el problema que
estaban enfrentando como organizacién transnacional con el encarcelamiento cons-
tante de hombres mixtecos o triquis y la dificultad de “hacerles entender que estamos
en otro pais, y que aquino se puede hacer eso”. De tal forma que aunque sea dramdtico
decirlo, sélo hasta el momento en que toca la seguridad de los hombres, el tema de la
violenciadomésticase presenta como un problemaaresolver en el seno de las mismas
organizacionesy, aunque sea por presion externa al grupo étnico, apunta un cambio
futuro en la dinamica familiar.

Hacer de estos temas —como los permisos a las mujeresy la violencia doméstica—
temas de discusion en las organizaciones o de reflexion por parte de los intelectuales,
se podria interpretar como un cuestionamiento al tipo de identidad comunitaria, en
términos étnicos, que se esta construyendo en el espacio de las organizaciones. Las
relaciones de género parecen ser un tema de reflexiéon comun en las narrativas de
hombresy mujeres que se liga al proyecto de identidad étnica. El machismo, la violen-
cia contra las mujeres y los ninos, y el alcoholismo se reflexionan como emblemas ne-
gativos de la conciencia étnica.

5. CONCLUSIONES

Las condicioneslocales en que se construyen los espacios doméstico, laboral, comuni-
tario y politico, diferencian la agencia de las mujeres indigenas que se investiga. Estas
condiciones locales nos ubican en la forma como se concretan los procesos globa-
les, como la inversion de capital y las condiciones de reproduccién de la fuerza de
trabajo, asi como las formas especificas que toman relaciones sociales como las de gé-
nero. El conjunto de escenarios locales que presentamos permitié distinguir la con-
crecion de la frontera nacional entre México y Estados Unidos, en la vida de estos
migrantesy en especial en la vida de las mujeres. Si bien las condiciones de reproduc-
cién en la frontera mexicana muestran una precariedad propia de las comunidades
indigenas mexicanas, en territorio estadunidense esta precariedad se agrava por la
condicién de indocumentados, la dificultad para desplazarse fisicamente y para ha-
blar el inglés. Una vez que se describen estos escenarios de pobreza y precariedad,
cuesta trabajo pensar que operen otros mecanismos de subordinacién en el interior
de estas comunidades de migrantes. No obstante, ¢l estudio de la agencia social feme-
nind nos acerca a esos mecanismos de subordinacién que se expresan tras los permi-
sos que las mujeres tienen que tramitar ante la autoridad masculina, generalmente el
esposo, o bien el padrey lamadre, cuando son solteras. Asi, el marco de posibilidades
y opciones para la agencia individual y colectiva de las mujeres se reduce todavia mds,
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no sélo por las condiciones locales y la historia de dominacién y pobreza que antecede
ala migracion.

Ubicar a la familia como el espacio por excelencia donde opera este mecanismo de
control que constituyen los “permisos” nos permite distinguir el hecho de que en la
medida que las mujeres logran tener espacios sociales de independencia, por ejem-
plo laboral, respecto del esposo, se facilita la posibilidad de que emerjan como lideres.
Estome lo permitié constatar la comparacién de las mujeres que se dedican al trabajo
agricola, caracterizado por ser un trabajofamiliary donde lasfronteras de lo doméstico
y extradoméstico es poco nitida, con el caso de las mujeres mixtecas que se dedican a
laventaambulante en Tijuana, que es un trabajo de mujeres adultas y ninas y que como
espacio laboral, requirié de la lucha de estasmujeres para acceder a él como fuente de
trabajo. En este segundo caso, lasmujeres que se han destacado como lideres presen-
tan una reflexién de su propia agencia colectiva, que nos da indicios de modificacio-
nes en sus relaciones familiares, de trabajo y con las autoridades de gobierno munici-
paly estatal. En California, el papel de las mujeres en el proceso de residencia fue muy
importante,incluso ¢n el periodo de legalizacién del IRCA, en los comités pro-pueblos
y en la reproduccién de las festividades civico-religiosas en los lugares de destino. La
participacién de las mujeres en los diferentes espacios de agencia colectiva estuvo
constantemente condicionada por su ciclo de vida. El casamiento y el nacimiento de
los hijos marca un periodo de ausencia del espacio comunitario y organizativo. Confor-
me los hijos crecen, la participacién femenina incrementa sus posibilidades, aun-
que parece que cuando los hijos ya son adultos e incluso tienen sus propios hijos, re-
quieren ayuda de lamadre para criarlos o ayudar a la esposa en alguna tarea, por lo que
demandan a la madre de nuevo en el espacio doméstico.

De tal forma que los permisos tienen que ser otorgados en una etapa del ciclo vital
por el esposo, o la suegra en su ausencia, y en algunos casos, en la etapa vital mas ma-
dura, por los hijos. Los permisos pueden ser analizados como un dispositivo de poder
sobre las mujeres que expresa un orden social que distingue sexualmente los espa-
cios de accién social entre estas comunidades migrantes. Tal pareceria que los permi-
sos expresan el nucleo ideolégico sobre el que se basan las relaciones de género en
estas comunidadesy donde la autoridad masculina estd interiorizada como legitima
tanto por los hombres como por las mujeres, en la casa, en la calle y en las propias orga-
nizaciones.

Lasmujeres activistas han llevado el temade los permisos al seno de las organizacio-
nes, haciendo de é] un asunto explicitamente politico. Sin embargo, a pesar de que en
el campo de las organizaciones de migrantes hay preocupacién por promover y facili-
tar los liderazgos femeninos, no se cuestiona ¢l orden social que legitima la autoridad
masculina sobre las mujeres. Las discusiones y acciones se dirigen a establecer meca-
nismos o procedimientos para “tramitar” los permisos para que las mujeres puedan
participar. De tal forma que se negocia con la autoridad masculina para que reconozca
laimportancia de que las mujeres participen, pero no se cuestiona la divisién sexual
del trabajo que asigna mayores cargas de trabajo alasmujeres y los mecanismos de con-
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trol —como son los permisos— para asegurar que las cuamplan. No obstante esta limi-
tacion, la discusion colectiva sobre los permisos que las mujeres han llevado al seno de
las organizaciones ha sacado a la luz en el campo politico transnacional otros temas
como ¢l alcoholismo, las cargas de trabajo desigual entre los miembros de la familia y
laviolencia doméstica. A pesar de que estos temas estan siendo tratados en las organi-
zaciones y por los intelectuales indigenas como aspectos del orden privado de las co-
munidades de migrantes, su explicitacion en el campo politico los estd convirtiendo
en aspectos que se reconocen como emblemas negativos de la etnicidad y contra los
cuales se plantean formas de lucha. Asi, al parecer desde el espacio de las organizacio-
nes se estan impulsando cambios sociales que afectan el espacio de la vida familiar.
Este hallazgo puede plantear problemas al privilegio que ha recibido el estudio del
cambio social a nivel individual o en el espacio de las relaciones familiares. En el espa-
cio politico de las organizaciones estd surgiendo una conciencia étnica que no sélo se
estd nutriendo de las necesidades e intereses como trabajadores, migrantes e indige-
nas, sino también de lo que ha estado en elsilencio de la vida privada, es decir de lo
que se dice y se cuestiona en la practica cotidiana de los espacios domésticos.
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