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Obreros, campesinos, artesanos y madres:
hacia un entendimiento de las interrelaciones
de la clase trabajadora en las sociedades
capitalistas periféricas

PETER WATERMAN

Introduccion

Dada la importancia que las estrategias reformistas nacionales e interna-
cionales otorgan a la necesidad de hacer algin tipo de concesién, tran-
saccién o colaboracién de naturaleza sindical con respecto a los ‘“‘verdaderos
pobres” para evitar una revolucién en las sociedades subindustrializadas
y, dado también, la manera en que las estrategias revolucionarias naciona-
les e internacionales enfatizan la importancia de la “alianza obrero-campe-
sina” para lograr un cambio de estructura, resulta extrafia la poca atencién
de tipo tedrico o analitico que se le ha prestado a las relaciones que se dan
entre la clase trabajadora de las sociedades capitalistas periféricas.

Sin embargo, existen dos recopilaciones de escritos radicales sobre lo que
ambas denominan todavia “el tercer mundo” que nos presentan un pano-
rama general del tema. Deberian, también, permitirnos identificar el pro-
blema que ninguna de las dos logra realmente definir. La primera reco-
pilacién, hecha por Ray Bromley y Chris Gerry (1979) se ocupa mas bien
del trabajo, que de los trabajadores, y lo hace Unicamente referido al 4m-
bito urbano. No obstante, al tratar el “trabajo eventual” en las ciudades
del “tercer mundo”, los autores se ven obligados a considerar en detalle

las relaciones econdémicas que se dan entre esta categoria masiva y la mi-
noria urbana asalariada.

La segunda recopilacion, hecha por Robin Cohen, Peter Gutkind vy
Phylis Brazier (1979), se ocupa del problema de los “Campesinos y pro-
letarios” aun cuando enfatiza basicamente “Las luchas politicas de los
obreros”. A pesar de que los primeros autores se centran en la ciudad y en
las relaciones econémicas, mientras que los segundos tratan los vinculos rural-
urbanos y las relaciones politicas, con ambos textos queda cubierto, apa-
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rentemente el conjunto de las relaciones que antes caractericé como sub-
analizadas y subinvestigadas. Por lo cual, intentaré considerar hasta dénde
es esclarecedora la informacién proporcionada por ambas obras en cuanto
a las relaciones econémico-productivas, socioculturales y politico-organiza-
tivas que se dan entre la clase obrera sindicalizada o sindicalizable, por
un lado, y los ““trabajadores eventuales”, el campesinado y las mujeres que
integran cada grupo, por el otro. Acto seguido, analizaré las implicaciones
que tiene cada tipo de relacién para la praxis politica y el enfoque teérico.
Por cuestiones de espacio, nos referiremos al primer trabajo como B&G y al
segundo como CG&B. Las menciones a péginas se harin de la misma ma-
nera (v.g. B&G:121). El indice completo de estas dos obras aparece en
la bibliografia como referencia para los demés autores.

1. Las relaciones econdémicas

Lo que resalta en la obra de Bromley y Gerry con respecto a las relacio-
nes econdémicas en el interior del sector urbano es la interrelacion intima
que existe entre la gran produccion de capital nacional o extranjero y la
produccién artesanal por pequefia que ésta sea. Kowarick “Marginalidad
en Brasil” afirma que:

[...] se trata de una forma estructural integrada de acumulacién de tipo
capitalista que aglomera formaciones desiguales y combinadas. A medida
que se expande, puede ficilmente recrear formas “arcaicas” de produccién
(principalmente la produccién de artesanias) con la misma facilidad con
la que crea nuevas formas mediante las cuales logra la insercion de las
actividades ‘tradicionales’ en la divisién social del trabajo [...] El des-
arrollo capitalista no sélo fomenta en forma constante la eXistencia de
este tipo de trabajo sino que incluso lo articula estructuralmente. (B&G:69)

Esta articulacién estructural se presenta claramente como la que existe
entre sectores dominantes y subordinados.

En su propio articulo que trata los eslabones que preceden y suceden a
la pequefia produccién en Dakar, Gerry sefiala el grado en que incluso las
artesanias “tradicionales” dependen de insumos (y de importaciones) que
provienen de los grandes productores capitalistas. Chris Birkbeck (“Pepena-
dores en Colombia™) y Alison Scott (“La pequefia produccién en Per(r”)
muestran esto como una relacién jerarquizada en donde existen diferencias
claramente marcadas entre las relaciones de produccién que se dan en
cada nivel.

Asi, Birkbeck descubre que el pepenador ‘“independiente” en Cali se
encuentra integrado a “Cartén de Colombia” a través de dos niveles y
tipos de empresas. La empresa mencionada es un monopolio multinacional
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de capital intensivo que emplea mano de obra calificada con altos salarios.
Por debajo de ella existen bodegas-empacadoras de capital nacional que
operan a una escala sensiblemente menor, con mano de obra menos califi-
cada y que dependen en alto grado de la multinacional. Debajo de éstas
existen bodegas satélite que generalmente pertenecen a pequenos capitalistas,

quienes emplean mano de obra no capacitada y sin proteccién de la legis-
lacién laboral.

Aun cuando ninguna de las industrias o paises analizados en el resto de
la obra logra igualar en magnitud la integracién-dependencia del caso an-
terior, el estudio de Scott sobre la manufactura, construccidn, transporte y
comercio muestra la existencia del mismo tipo de relacién fundamental.
En la manufactura hay artesanos, trabajadores y asalariados vinculados a
empresas capitalistas de pequefia, mediana y gran escala mediante una
serie de relaciones de subcontratacién.

Existen artesanos con distintos grados de autonomia sobre sus procesos
de produccién y trabajadores independientes que carecen de ella. Sin
embargo, en alguna medida todos estos productores son duefios de sus
instrumentos de produccién. Ambas categorias incluyen trabajadores quie-
nes, en el estricto sentido de la palabra, tendrian que ser clasificados como
patrones ya que emplean mano de obra asalariada, pero que no pueden
ser considerados verdaderos empresarios capitalistas en virtud de que son
también productores directos y emplean mano de obra familiar. Esta
complejidad se repite en otros sectores de la economia. (B&G:115)

Scott, Gerry y Davies estin de acuerdo en lo que se refiere a la situa-
cién por la que atraviesa el sector de la pequefia produccién: es un pro-
ceso simultineo de proletarizacién de las mayorias y de “capitalizacién”
de una pequefia minoria. Dicha proletarizacién no se trata sélo de una
simple dependencia estructural que, en un momento dado, convierte a
artesanos aparentemente independientes en trabajadores asalariados de he-
cho. Se trata, sobre todo de un problema de tendencia. Scott considera
que “estd disminuyendo la viabilidad de una produccién auténoma y se
obliga a estos trabajadores a entrar en formas de produccién méis depen-
dientes”. (B&G:126)

Gerry también concuerda con ellos:

Este tipo de relaciones puede hacer que los pequefios productores previa-
mente ‘independientes’ pierdan todo menos el control nominal de su pro-
duccién. En la practica los convierten en srabajadores asalariados a pesar
de una fachada de autonomia por ambas partes. [...] Este proceso puede
ser parcial, intermitente y, en el contexto actual, algunas veces pareciera
operar en sentido inverso. En este @ltimo caso, no ha cesado el proceso
de proletarizacion, solamente se ha vuelto mis disimulado [...] No obs-
tante, los mecanismos fundamentales de explotacion (tanto los que fun-
cionan en el proceso de trabajo como los que operan a través del sistema
de mercado) serdn los mismos que aquellos que existen en la fabrica [...]
(B&G:246)
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Gerry agrega una “ligera pero perceptible” tendencia hacia la capitaliza-
cién. Pero, al igual que Davis en su estudio sobre Rodesia, enfatiza las
limitaciones que tiene este tipo de desarrollo, no sélo en cuanto al nimero
que puede resultar beneficiado de él, sino en cuanto al grado en el que
pueden avanzar en el proceso. El cambio se da hacia el capitalismo a
pequefa escala y no hacia la gran produccién industrial.

Varios autores nos presenian de manera similar el interés que existe por
parte del gran capital en la continuada existencia de sectores de pequefa
produccién, servicios y comercio. Davis (B&G:98-100) afirma que este
sector mantiene bajos los niveles salariales del sector capitalista de diversas
maneras entre las que incluye la creacién de un ejército industrial de re-
serva capaz de mantenerse a si mismo y mantener a bajo costo salarial la
produccién de bienes y servicios.

La relacién intersectorial mis directa que existe en el estudio de caso
de Bromley le permite demostrar con mayor claridad la forma en que los
pepenadores que “trabajan por su cuenta” contribuyen a la acumulacién
de capital que se da a nivel de las multinacionales. El hecho de que exis-
tan cuatro niveles, aunado a un incremento constante en el nimero de
unidades de competencia en los niveles inferiores, permite lograr un alto
grado de flexibilidad frente a las fluctuaciones del mercado a la vez que
disminuye los costos de la fuerza de trabajo. Con respecto a este ltimo
elemento, le fue posible a Bromley calcular que el incluir a los pepenadores
en el MNc incrementaria en un 300% los costos que el desperdicio de
papel representan para la compaia.

El hecho de que se hayan descubierto tendencias comunes a los paises
del tercer mundo, no implica que compartan una misma situacién. Ken-
neth King (B&G:218) sostiene que la brecha que separa a la fbrica del
taller es mayor en Africa que en la India. La informacién presentada
por Gerry indica que la pequefia produccién en Africa estd notablemente
menos integrada a la produccién capitalista en gran escala que la latino-
americana.

Aun cuando la evidencia que presentan los articulos en la recopilacién
no fuera suficiente para hacer comparaciones entre continentes, nos parece
justificado lanzar la hipétesis de que en lugar de destruir a la pequefia
produccién, el proceso de industrializacién capitalista en la periferia sim-
plemente incrementa el nimero de niveles y los grados de incorporacién
de la pequefa y mediana empresa.

Si B & G nos revelan las interrelaciones que existen en el sector urbano,
Cohen, Gutkind y Brazier nos muestran un espectro mas amplio de rela-
ciones (aun cuando presenten menor detalle econémico): 1] entre el tra-
bajo campesino y el trabajo asalariado, 2] entre el trabajo de la mujer y
el trabajo asalariado, 3] entre la pequefia empresa urbana y el trabajo asa-
lariado y, por tltimo, 4] entre los diferentes estratos que existen en el
trabajo asalariado. Veamos a cada una de estas relaciones por separado.
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Detrds de la actual interrelacién entre el campesinado y el trabajo
asalariado subyace una larga historia de subordinacién de la produccién
agricola a la acumulaciéon de capital a escala mundial.

En la Introduccién de los editores a la seccién sobre “Los trabajadores
de la tierra” aparece esta interrelacién cuando se traen a la memoria las
tres formas historicas en que se ha logrado subordinar al trabajo agricola:
a través de la produccidén esclava, a través de combinar la produccion
doméstica con el trabajo asalariado migrante y a través de la formacién
de un proletariado rural.

La estrecha relaciéon entre las cambiantes formas de produccién indus-
trial y agricola queda manifiesta en el estudio de Josh DeWind sobre la
transformacién de campesinos a mineros, en el Perdt. En un primer mo-
mento la divisién de las tierras comunales para constituir pequefias parcelas
privadas (el minifundio) obligb al campesino a trabajar en las minas para
ganar lo suficiente y, asi, poder regresar a su parcela. En esta época las
minas sélo requerian de este tipo de mano de obra. Més tarde, el agota-
miento de la produccién minifundista obligd al campesinado a aportar el
trabajo permanente que la mineria empezaba a necesitar. Ante la evidente
incapacidad de los minifundios para producir un excedente capaz de ali-
mentar a la mano de obra minera, se vieron alentadas las mismas compa-
fiias mineras de los Estados Unidos a formar grandes haciendas agricolas
(latifundios) que, mediante la contratacién de mano de obra barata, po-
dian producir alimentos a bajo costo para los propios trabajadores mineros.

De hecho, parece ser que este proceso generalizado no es el simple resul-
tado del desarrollo global de la produccién de bienes de consumo y del
intercambio en el Per. Mas bien, aparece como consecuencia directa de
la politica de las compafias mineras: destruir a la pequefia produccién
aledafia para comprar tierra barata. Desgraciadamente, DeWind no se
ocupa de los trabajadores minifundistas ni de su relacién con los mineros.

Las interrelaciones que existen entre el trabajo de la mujer y el trabajo
asalariado aparecen en los articulos de Carmen Deere (‘“La produccién
de subsistencia de la mujer en el campo”) y de Helen Safa (“La mujer de
la clase obrera en Puerto Rico”). Deere sostiene que:

Aunque el desarrollo de] capitalismo en las economias del centro frecuen-
temente aumenta la participacién de la mujer en la fuerza de trabajo v,
por consiguiente, en el proceso de produccion capitalista, la expansién del
capitalismo hacia la periferia tiende, mas bien, a intensificar la participa-
cion econdmica de la mujer en los modos de produccién no capitalistas.
(CG&B:133)

Aun cuando no niega la importancia del trabajo asalariado femenino, Deere
tiende a enfatizar el papel de la mujer en la produccién agricola de sub-
sistencia, en la pequefia produccién de mercancias y en la circulacion.

La forma en que este papel femenino se articula con el papel semiprole-
tario del hombre permite que los costos de la produccién y la reproduccién
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de la fuerza de trabajo asalariada se asuman fuera del modo de produccién
capitalista. En esta forma se logra que el trabajo de la mujer subsidie los
bajos salarios del capital.

A pesar de que la situacién arriba descrita (al igual que el articulo de
DeWind) podria traer como resultado un incremento en la divisién de pa-
peles como consecuencia del giro creciente hacia la produccién de mercan-
cias, Safa nos muestra un panorama algo distinto (y més industrial).

Como parte integrante del imperio de los Estados Unidos, Puerto Rico
ha atravesado dos fases desde la década de los cuarenta: una, de industria
liviana orientada hacia la exportacién, y otra, de industria pesada igual-
mente orientada hacia la exportacién. Durante la primera fase, la mujer
proporcion6 mano de obra barata y llegb a constituir casi el cincuenta por
ciento de los trabajadores industriales, administrativos y de servicios en
1970. Sin embargo, aun cuando la mujer era igualmente requerida para
el trabajo que el hombre, es evidente que su ubicacion se concentraba en
los puestos menos remunerados, hecho que creé divisiones internas en la
situacién irabajo-salario. La segunda fase, que requeria mano de obra
altamente capacitada, afect6 mas al empleo femenino que al masculino.

Es evidente que la mujer desempeifia diversos papeles en la acumulacién
de capital en la periferia. Lo que no cambia es su posicién oprimida y la
explotacién que sufre por parte del capital.

La diversidad de papeles y la variabilidad de los ciclos sugieren la nece-
sidad de hacer analisis histéricos y geogréificos mas especificos. Al igual
que en el caso de la relacién obrero-campesino, pueden existir periodos y
lugares en los que se entrecrucen de manera mas evidente y estrecha los
intereses del hombre con los de la mujer.

El segundo articulo de Ken Post muestra la relaciéon de la clase obrera
con el resto de la clase trabajadora al tratar de manera especifica la alianza
obrero-campesina. Al igual que Kowarick, este autor esti interesado en
la estructura y los procesos econdmicos que estan detrds de las diferencias
visibles entre las formas de produccion. En primer lugar, observa que:

El capitalismo empresarial inicia su penetracién a las economias preca-
pitalistas al unir sus sistemas de intercambio al propio. Con esto logra
desarticularlos de sus modos de produccion, y destruye las artesanias de
produccién local mediante la competencia. Luego rearticula los sistemas
de intercambio a los nuevos sistemas de mercado basados en la importa-
ci6n de bienes. Una vez que se logra incorporar la economia penetrada
a un ciclo de produccion y reproduccién capitalista orientada hacia el
exterior, es posible introducir formas de organizacién capitalistas al modo
de produccion en si. (CG&B:271).

El autor delinea a continuacién las formas de interrelacién del campe-
sinado actual con otras clases sociales en una manera que —creo— puede
ser provechosamente resumida como sigue:
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ORIGEN RURAL | URBANO

PRECAPITALISTA | CAMPESINO !

PEQUENOS PRODUCTORES Y DISTRIBUIDORES
DE BIENES DE CONSUMO

CAPITALISTA EJéRCITO INDUSTRIAL DE RESERVA
TRABAJADOR TRABAJADOR
ASALARIADO ASALARIADO
AGRICOLA INDUSTRIAL

Post nos sefiala el papel trascendental que desempefa la pequefia pro-
duccién de mercancias (tanto rural como urbana; sea de origen parcial-
mente precapitalista o parcialmente capitalista) en la transicién del cam-
pesinado hacia el trabajo asalariado urbano, a la vez que muestra la
importancia que toma el trabajo asalariado agricola en la introduccién de
relaciones salariales en el medio rural. La trascendencia de este tipo
de trabajo asalariado, segin el autor, radica en la posibilidad de que
facilite la liga obrero-campesina a nivel ideolégico y politico.

Las consecuencias parecen ser distintas en el caso del sector de la pequefia
produccién de mercancias; actia, mas bien, como “un foco de articulacién
para el campesinado desposeido, frente a la alternativa de ingresar a la
clase trabajadora urbana”. (CG&B:275)

Aunque, de hecho no existe seguimiento alguno de este tipo de rela-
ciones econémicas en las posteriores discusiones de Post sobre lazos politico-
ideologicos, el hecho de que este autor los haya delineado puede servir
de estimulo para que nosotros profundicemos en ellos. Es mas, las dife-
renciaciones que establece entre los estratos que conforman el campesinado
a] igual que los que existen al interior del sector de pequefios productores
de mercancias de acuerdo a su modo de produccién de origen, contribuyen
a superar la tradicional dicotomizacién y oposicién de éstos a una clase
trabajadora con la que se encuentran intimamente ligados.

El hecho de tomar al campesinado como centro de su analisis puede, sin
embargo, constituir una limitacién al enfoque de Post. Es posible que esto
sea consecuencia natural de un analisis de relaciones y procesos econémicos,
anilisis que histéricamente se ha orientado a la proletarizacién o, al menos,
a la descampesinizacién.

Si bien es cierto que Post plantea interrogantes con respecto a la movi-
lidad y rotacién de papeles, es DeWind, sin embargo, quien nos recuerda
con mayor énfasis un proceso econdémico crucial cuando analiza al traba-
jador minero; el proceso de desproletarizacién, es decir, la accién de salir
de la esfera del trabajo asalariado y regresar a ‘otras filas” dentro de la
clase trabajadora:
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La posicién socioecondémica de proletariado de muchos mineros se ve
modificada en virtud de su acceso a la tierra, sus capacidades técnicas y
el dinero en efectivo. Cualquiera de estos elementos puede ser utilizado
para salir de la mina y retornar a la agricultura o para participar en alguna
otra actividad econdémica pequefio burguesa. (CG&B:167)

i Mediante una rotacién de personal del veinte por ciento anual (en
1969) la Cerro de Pasco Corporation lograba producir o reproducir cada
cinco afios una cantidad de pequefios productores equivalente a su fuerza
de trabajo! Mientras que la mayoria de los trabajadores regresaban a sus
pequefas parcelas (creando, supuestamente, un campesinado mas politi-
zado) otros se convertian en granjeros comerciales, comerciantes, artesanos
y transportistas.

La existencia de la esfera de la pequefia produccién como opcién al
trabajo asalariado (sea éste obligatorio o voluntario, constituya una mera
aspiracién o una realidad concreta) merece ser analizada méis a fondo
con el objeto de esclarecer todas las implicaciones que tiene como alter-
nativa. Por un lado, podria significar una limitacién a la toma de con-
ciencia de clase en el interior del proletariado; por otro, podria traer como
resultado una difusion de la conciencia de clase y de la capacitacién entre
el resto de los pobres.

DeWind divide a sus mineros en “proletarios” y proletarios “modifi-
cados” basindose en la insercién “parcial” o ‘“temporal” de éstos en la
fuerza de trabajo. Adrian Peace (Protesta industrial en Nigeria) afirma
por su parte sencillamente que,

El trabajador industrial en Nigeria es un proletario. Como miembro de

una fuerza de trabajo que carece de propiedades y que opera bajo con-

trato, su situacién de clase es, en este sentido, esencialmente la misma

que la de su contraparte britinica o estadounidense. La situacién del

obrero contrasta fuertemente con la del granjero y el empresario, las dos

g:gegogiz)as ocupacionales de mayor importancia en Nigeria hoy dia. (CG
141

Desde la perspectiva de un anilisis de procesos y relaciones, ninguna
de las dos posiciones es realmente aceptable aun cuando se puedan en-
tender los motivos que tiene cada autor para asumirlas. Ambos se centran
en el proletariado cuando tendrian, mis bien, que hacerlo sobre el proceso
de proletarizacién que se da dentro y fuera del complejo o la fibrica.

Esto dltimo, cuestién de gran importancia, aparece claramente sefialado
en la seccion de CG&B que se refiere a los trabajadores migrantes en las
economias del capitalismo central. Estos estudios nos muestran de manera
dramética los diferentes tipos de ubicacion del proletariado que interesan
a B&G. Aun cuando la manera de abordar la relacién entre el proletariado
local y el migrante suele caer facilmente en el tipo de oposicién dicotémica
que buscé superar, estos trabajos nos permiten ver la cuestién como una
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forma especifica dentro del proceso general de divisién de la clase obrera
reproducida continuamente por el capital y el Estado.

Este proceso general consiste en utilizar mano de obra con desventajas
politicas o sociales (de tipo sexual, regional, religioso, racial, étnico o na-
cional) en los empleos menos remunerados, en las industrias peor pagadas,
para que actilen como ejército industrial de reserva y logren contrarrestar
la accién del sector organizado de la clase obrera.

La interrelacién de la clase obrera organizada y el trabajador migrante se
da tanto en el plano de las relaciones internas como en el de las relaciones
externas de clase porque el migrante es un hombre (o mujer) de dos mun-
dos. En el caso del inmigrante surge, desde luego, el problema de las
relaciones internacionales de la clase obrera organizada.

El estudio de AdriAin Adams (El campesinado de Senegal como obreros
inmigrantes en Francia) sehala la larga cadena histdrica y geografica que
une a la deprimida regién de Fouta Toro con las obras en construcciéon
en Paris.

El hecho de que el capitalismo necesita y explota las divisiones internas
de la clase obrera, las divisiones entre el obrero y el que no lo es y las divi-
siones nacionales del obrero, estd sefialando claramente la existencia de un
unico interés permanente y que la superacién de las divisiones que exis-
ten en el interior de la clase obrera nacional, requiere superar las que
existen en el interior del estrato trabajador mas pobre y las que se dan
entre los diferentes contingentes nacionales.

Después de haber analizado detalladamente los elementos basicos de las
relaciones econdémicas como fundamento de los conflictos entre intereses
inmediatos y un interés comin a largo plazo, pasemos a ver la manera en
que éstos se expresan en términos de ideas y actitudes.

2. Las relaciones socioculturales

A pesar de la importancia que Bromley y Gerry conceden a las relacio-
nes econdmicas, la obra dice muy poco con respecto a las relaciones so-
cioculturales, a no ser por inferencia indirecta. La imagen general que
se proyecta es de individualismo, competitividad y apatia por parte del
pequefio productor (Sarin, en B&G, 1959; Gerry, en B&G:248) y de un
trabajador asalariado con actitud conservadora e interesado s6lo en si mis-
mo. Aunque los autores intentaran alejarse del término de la ‘“aristocracia
obrera”, en la practica presentan como tal en dos ocasiones al obrero asa-
lariado organizado. En la introduccion hablan de grupos de obreros “para
los que la defensa y el incremento de su situacién relativamente privilegiada
son més importantes que la solidaridad hacia grupos menos favorecidos”
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(B&G:9). Y, en las conclusiones hablan de: “un grupo selecto de obre-
ros cooptados que contribuye sustancialmente [...] al empobrecimiento
paulatino de sus compafieros menos favorecidos.” (B&G:309)

El hecho de que Cohen, Gutkind y Brazier enfaticen el elemento de
protesta, nos indica que su obra tiene mucho méas qué decir con respecto
a las actitudes y a la ideologia. Podemos, entonces, analizar lo que aparece
con respecto a la mujer, a los campesinos y a los pobres del campo, a los
pobres de la ciudad en general y a la clase obrera organizada.

Los supuestos de Deere sobre el papel de la mujer en las economias del
capitalismo periférico sugieren un conflicto entre sus intereses personales
inmediatos y una conciencia consecuente que no tiene perspectivas de unirse
con las demas: ya que el hombre es miembro de una clase en conflicto co-
lectivo con el capital, mientras que la mujer sélo tiene interés en lograr
acceso a la tierra.

Al principio, Safa aparenta ser igualmente pesimista:

Participar en la fuerza de trabajo puede ser condicién suficiente en los
varones para que se forme una conciencia de clase; sin embargo, afirmaria
que en el caso de la mujer no es suficiente porque ella sufre una subor-
dinacién sexual ademas de la opresién de clase. Aqui se ha definido con-
ciencia de clase como un proceso acumulativo en el que la mujer: 1] re-
conoce estar explotada y oprimida; 2] reconoce el origen de su explotacion
y opresién; y 3] estd dispuesta a y en condiciones de organizarse y movi-
lizarse en base a sus propios intereses de clase. (CG&B:443)

El hecho de que, para la mujer que trabaja, persistan las responsabilidades
hacia el hogar y el trabajo doméstico, no sbélo logra agotar sus fuerzas.
También hace que su papel en la familia sea primordial, la aisle, le cree
dependencia hacia el hombre (o hacia el Estado, cuando se pagan seguri-
dades sociales) y la predispone hacia asumir una actitud mistica de “ma-
rianismo” (es decir, a asumir el papel de virgen Maria, atenta, sufrida,
silenciosa y protegida). No obstante, Safa no considera que la orientacién
doméstica y familiar de la mujer trabajadora sea exclusivamente negativa.
Incluso, sugiere que la idealizacién del aspecto hogarefio (y comunitario)
de la solidaridad humana no capitalista proporciona una base a partir de
la cual puede desarrollarse, desde el interior, la activacién de la mujer. ..
iy del hombre! Sera necesario retomar este punto cuando tratemos las
implicaciones de la accién debido a que aqui Safa sélo hace proposiciones
en lugar de analizar evidencia.

Los trabajos de CG&B no tienden a alentar la formulacién de genera-
lizaciones en lo que se refiere a la conciencia de las masas en el campo.
Ian Clegg hace una clara distincién entre el proletariado agricola radical

y el campesinado conservador cuando se refiere a Argelia en su época
independiente:
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Los campesinos luchaban por lo que consideraban su herencia, un legado
con fuertes raices en su pasado arabe, bereber e islamico. Su conciencia
estaba enraizada en los valores y las tradiciones de este pasado y su meta
era reproducirlos. La revolucién, como concepto, es ajena a la conciencia
del campesinado mientras la relacién de los campesinos con su ambiente
siga siendo uno de los reductos de resistencia pasiva en lugar de trans-
formacién activa. (CG&B:239)

Sin embargo, Sidney Mintz (en La conciencia del proletariado rural en
el Caribe) considera que el campesino es mds revolucionario que el pro-
letariado rural:

Han sido los sectores campesinos de las sociedades caribefias a quienes
se les ha observado poseyendo y aun ejerciendo el potencial revolucionario
que Marx atribuye al proletariado industrial. Aun cuando los sectores
del proletariado rural en las Antillas han demostrado en repetidas oca-
siones su capacidad de respuesta y accién politica, muy rara vez han

mostrado su conciencia proletaria como fuerza revolucionaria. (CG&B:
193)

Clegg aparece injustificadamente determinista cuando practicamente eli-
mina el papel que pueden desempefiar los campesinos en las revoluciones
anticapitalistas, mientras que Mintz aparentemente hace generalizaciones
equivocadas acerca del papel que juega el campesinado en las revoluciones
anticapitalistas a partir de su participacién en las revoluciones antitmpe-
rialistas.

Es evidente que las limitaciones o potencialidades de la conciencia de
cualquiera de los dos protagonistas solo podran ser juzgadas una vez que
se haya analizado su articulacién organizativa y los papeles que cada uno
juega en los levantamientos nacionales y sociales. Es més, su grado de con-
ciencia debe ser comparado con el del proletariado urbano pertinente ya
que —como demuestra Clegg en la Argelia independiente —el proleta-
riado industrial tampoco result ser tan revolucionario y —como a Mintz
se le pasé sefalar— en el caso de Cuba la transicién de una revolucién
antiimperialista hacia una revolucién anticapitalista dependié precisamente
de la clase obrera urbana.

CG&B parecen compartir el escepticismo de B&G hacia la conciencia
y la capacidad de los sectores urbanos de pequefios empresarios. Con res-
pector al “subproletariado”, Clegg afirma que:

Se les ha negado la precaria seguridad que brindan tanto los valores tra-
dicionales de la sociedad rural como el empleo de la economia industrial.
Esta masa [...] encara una lucha diaria y desesperada por la existen-
cia [...] Esta desesperacion y la pérdida total de una identidad cultural
son las que eliminan sus posibilidades de actuar de manera consciente
sobre el mundo externo. En términos subjetivos, el subproletariado no
tiene conciencia de si mismo como organizacién social. Su falta de iden-
tidad social o econdémica lo convierte en una serie. (CG&B:239)
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La individualizacién que existe en el interior del sector de los pequefios
productores opera como un fuerte estimulo para que éstos tiendan a iden-
tificarse con salvadores que provienen de estratos superiores en lugar de
optar por una organizacién colectiva propia. El estudio de Post sobre los
levantamientos populares en Jamaica en 1938 claramente lo demuestra.
Al darse el levantamiento en los primeros momentos organizativos de un
proletariado urbano todavia incipiente, cayé rapidamente bajo la influen-
cia ideolégica de dos dirigentes; uno, con experiencia y un estilo empre-
sarial; el otro, de tipo “estrato medio asalariado”.

Otra vez quisiera tener mayor cautela en deshacerme de los no asala-
riados o de los asalariados urbanos eventuales que la que han mostrado los
autores citados. Fuera de sus lugares de trabajo, comparten muchas cosas
con los asalariados permanentes. Este hecho deberia convertirlos en alia-
dos méas inmediatos y mas abiertos a la influencia de la clase obrera de lo
que podria serlo el campesinado. Es claro que si la pequefia burguesia
tiene el grado de influencia sobre la clase obrera urbana que afirman los
articulistas del CG&B, debe también existir la posibilidad de una hegemo-
nia obrera sobre ellos.

La “conciencia de clase trabajadora”, claro esti, presenta variaciones a
través del tiempo y en cualquier momento dado. Esti sujeta a cambios
que se presentan en las fuerzas y en las relaciones de produccién ademas
de la manipulacién directa por parte de la administracién, el Estado o en
movimientos politicos diversos. La “conciencia” puede estar atrasada con
respecto a la accién, o puede existir como una potencialidad no explotada.

Gran parte de lo anterior se hace evidente a través de ciertos articulos
de CG&B. El estudio de Alan Angell, por ejemplo, que analiza la situa-
cién chilena durante el periodo 1870-1930, muestra la predominancia de
las concepciones gremialistas, anarquistas y socialistas entre los diferentes
tipos de obreros, y una paulatina transicién desde el primero hacia el
Gltimo al paso del tiempo.

Durante la década de los veinte en Shanghai (ver Chesneaux), los inten-
tos de los comunistas por crear sindicatos fuertes y por organizar la insurrec-
cién popular tuvieron primero que superar las actitudes anarquistas que
existian en el interior de la clase obrera, recientemente separada del tra-
bajo artesanal en el campo y la ciudad. Por otra parte, los estudios sobre
el obrero en la India y Ceilan (de E. A. Ramaswamy y Robert Kearney)
dan una idea del grado en que los empleados permanentes estin contro-
lados por el parlamentarismo.

Pero los éxitos que logran las clases privilegiadas en sus esfuerzos por
dominar ideolégicamente a la clase obrera organizada y separarla de los
deméis sectores también implican riesgos. La corporacién de Cerro de
Pasco utiliz6 métodos muy sofisticados para lograr la incorporacién ideo-
légica de los obreros en las minas peruanas. El objetivo principal era la
esfera doméstica y residencial. Los trabajadores sociales 1] ayudaron a
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“resolver algunos problemas concretos”; 2] intentaron transmitir sus pro-
pios valores de clase media a los obreros; 3] revisaban las casas de la
compafila para asegurarse de que se cumplian las normas establecidas; y
4] indicaban a las mujeres cémo cuidar el hogar, qué comprar, cémo ad-
ministrar el ingreso del marido, etcétera.

Paraddjicamente, los intentos de la compafiia por crear una fuerza de
trabajo estable, econémicamente independiente y bien adaptada [...] no
hicieron mis que incrementar las dificultades y las frustraciones que sur-
gen de vivir en base a un salario y un mercado y, en lugar de crear una
paz laboral, contribuyeron a provocar huelgas y criticas politicas. (CG&B:
166)

Esto resulté ser cierto, no sélo para los obreros, sino también para sus
esposas.

En lugar de crear una sensacidon de bienestar en las mujeres, los programas
de trabajo social provocaron humillacién porque las hacian sentir que sus
formas de vida rural eran inferiores. Luego provocaba frustracién al ense-
farles a descar y necesitar mas de lo que sus presupuestos les permitian
adquirir [...] A esta indignidad se ahadia el entendimiento de que la
c%?%:;ﬁia los presionaba a cambiar de vida en beneficio de ella. (CG&B:
165-

En este ejemplo podemos observar —en una escala geografica pequefia
y durante un breve lapso de tiempo— los métodos que utilizaban tanto el
capital nacional como el Estado para lograr la incorporacién de los asala-
riados permanentes junto con las consecuencias contradictorias que pueden
traer consigo estos métodos.

La naturaleza potencialmente contraproducente de este tipo de medidas
de manipulacién no contrarrestan, sin embargo, sus posibilidades inmedia-
tas de lograr la divisién y el control de la clase obrera. A pesar de los
acercamientos entre grupos raciales, hasta entonces divididos, que se logra-
ron a partir de la ola huelguistica de 1973 en Sudéfrica (Instituto de
Educacién Industrial), este tipo de manipulaciones sigue operando para
provocar, incluso, el debilitamiento de la clase obrera de color de ese pais.

Las divisiones raciales o nacionales en el interior de la clase obrera no
presentan caracteristicas excepcionales con respecto a otros tipos de divisio-
nes. Sin embargo, tienden a hacer aflorar el problema de la divisién interna
de clase en una forma particularmente clara y cruda. Esto los torné visibles
a los ojos de los tedricos burgueses y, més atn, logré confundir a estos
intelectuales, impidiendo que descubrieran la naturaleza real de este tipo
de divisiones o que reconocieran aquellas tendencias que pueden llevar a
su superacién.

Esto no sucede, claro estid, con Manuel Castells. Este autor presenta el
problema en sus mltiples facetas de esta manera:
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el elemento clave de la expansion capitalista, como el chivo expiatorio fan-
tasma de la burguesia, quien estd siempre listo para alimentar el fuego
de la xenofobia y el racismo; como pretexto para reanudar la vacilante
caridad; como un mito para la movilizacién de la izquierda europea y
como causa continua de confusién para los sindicatos y partidos politicos.
(CG&B:353)

A diferencia de los liberales caritativos, Castells reconoce que la xeno-
fobia existe no sélo “contra el inmigrante, sino también en el sentido
contrario”. (CG&B:370)

Ahora serid necesario abordar las interrogantes acerca de las posibilidades
y las formas que tienen la izquierda, los sindicatos y los partidos politicos
de superar estas divisiones.

3. Las relaciones politico-organizativas

El panorama pesimista que presentan Bromley y Gerry con respecto a
las actitudes del pobre de la ciudad es consecuencia légica de la escasa
evidencia que brindan sobre la organizacién y la accién.

El relato de Sarin sobre la larga lucha del pequefio comerciante de
Chandigarh por proteger y aumentar sus propios beneficios e intereses
frente a los grandes comerciantes y el Estado, revelan tanto su capacidad
de accién como su principal debilidad:

La naturaleza contradictoria de la conciencia politica del pobre, y la des-
igual competencia en la que tiene que desenvolverse, limitan en gran me-
dida su potencialidad de [...] cambiar [...] Una de las condiciones
bésicas impuestas por parte de [...] les mercaderes para aceptar la re-
ubicacién, fue exigir que se evitara que otros pudiesen utilizar los mismos
canales que les habian permitido a ellos lograr un cierto grado de segu-
ridad dentro del marco legal vigente [...] Como el dirigente {[...] sefald,
los comerciantes més pequefios y empobrecidos sélo podrian, a lo sumo,
lograr reproducir su situacién actual. Sin embargo, aun cuando se pro-
porcionase asistencia de cierto tipo especifico, los que se beneficiarfan de
la intervencién de las autoridades serian principalmente los comerciantes
més pudientes. (B&G159)

Birkbeck relata una situacién parecida cuando habla de un intento por
formar una cooperativa de pepenadores que fracas6 después de un afio
debido a la mala administracién y a las ticticas que emplearon las com-
pafiias papeleras para establecer precios. Enfatiza los obsticulos que se
presentaron a la sindicalizacién tales como la falta de habilidad politica,
la dispersi6én geografica y la gran cantidad de explotadores directos que
existian (las compafifas que compraban el material a los pepenadores).
Afiade que:
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La historia de la sindicalizacién de los empleos de baja remuneracién en
Cali (tales como los vendedores ambulantes o los pequeifios transportistas)

relata una secuencia de personalismos y corrupcion con una ideologia
subordinada y servil a los ‘administradores’ del sistema. (B&G:180)

Tenemos dos tipos de evidencia un tanto contradictorios en relacién a
los trabajadores asalariados, aun cuando ninguno cuenta con una argu-
mentacién explicita. Birkbeck menciona el hecho de que los obreros bien
pagados en la empresa Cartén de Colombia han contado con un sindicato
que los representa durante los Gltimos treinta afios sin que haya estallado
una sola huelga. La compaifiia estd en disposicién de despedir a cualquier
militante aunque esto implique pagar fuertes indemnizaciones. También
ha estado dispuesta a pagar importantes aumentos salariales con tal de
evitar la sindicalizacién en el interior de sus propias bodegas. En el caso
de Chandigarh, un sindicato cuyos miembros vivian en asentamientos irre-
gulares, organiz6 una huelga en contra de su desalojo.

En este caso, la evidencia es insuficiente. Tiene mayor peso en el asunto
de los pequefios productores que aparecen como incapaces de defender de
manera efectiva un interés colectivo propio. Los asalariados que cuentan
con seguridad en el empleo aparecen como capaces, no sélo de defender
un interés colectivo propio (Cartén de Colombia), sino, incluso, de ac-
tuar en defensa de los intereses de los no asalariados (Chandigarh).

El fracaso de la accién aislada por parte de los pequefios productores y
la accién generalmente limitada por parte de los asalariados sugieren la
necesidad de combinar las acciones de ambos. Este asunto se retomara en
la siguiente seccién.

Antes, es preciso analizar los elementos que presentan Cohen, Gutkind
y Brazier con respecto a las relaciones organizativas que existen entre los
trabajadores pobres. Dado que esta obra tiende a enfatizar el elemento de
protesta, deberia tener mucho que decir a este respecto.

Efectivamente, la introduccidon que hacen los editores a la seccién sobre
“Las estrategias de accién de la clase obrera” (CG&B:219-221) trata espe-
cificamente sobre este tipo de interrelaciones y nos permite hacer un ana-
lisis sobre las relaciones de los obreros con otros sectores. Més ain, identi-
fica una serie de “estrategias” alternativas que aparecen desglosadas en los
articulos siguientes sobre la clase obrera organizada. Estas son: 1] una
identificacién ascendente con respecto a uno o varios de los partidos par-
lamentaristas (ver el articulo de Ramaswamy sobre un sindicato textil
en la India); 2] las huelgas econdmicas o politicas (ver el articulo de
Kearny sobre Ceildn); 3] la autoadministracién obrera (ver el articulo
de Clegg sobre Argelia) ; 4] la alianza obrero-campesina (ver el articulo de
Post). Afiade como quinta opcidn posible, la identificacién con un partido
populista u obrero.

Desgraciadamente, presentar estos elementos como estrategias alternativas
no ayuda al lector a entender el material que se presenta en esta seccibn,
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ni en el resto de la obra. Para lograr esto, creo necesario analizar la orga-
nizacién y la accién de la clase obrera en base a los siguientes elementos:
1] el periodo, en relacién al desarrollo del capitalismo mundial y nacional
y en cuanto a la organizacién de la misma clase obrera; 2] la situacién
sociopolitica, sea ésta tradicionalmente autoritaria, liberal o corporativa
moderna; 3] la articulacién organizativa, partiendo del comité de huelga,
hasta llegar al partido revolucionario socialista y, Gnicamente después de
analizar estos tres puntos, 4] la “estrategia”, mejor concebida como nivel
de lucha.

Si analizamos primero la organizacién obrera desde una perspectiva his-
térica, creo que podremos identificar los problemas que sean especificos a
cada etapa de la formacién de clase, sea inicial, media o avanzada, aun
cuando algunas situaciones concretas puedan ajustarse a la escala temporal.
~ Separar la organizacién y la accién obreras de las formas que le son
tipicas al campesinado y a la pequefia burguesia debe ser el punto de
partida. Para lograr una organizacién obrera, se requiere crear sindicatos
que estén libres de los elementos gremialistas que caracterizaron a las
sociedades mutualistas de los inicios del sindicalismo en Chile (ver Angell).
Lograr una acci6n obrera requirié superar los motines urbanos y rurales
caracteristicos de las primeras protestas en China (ver Chesneaux) o en
Jamaica (ver Post).

En una segunda etapa, el problema parece consistir en evitar o vencer
la dominacién que sufren las organizaciones y actividades obreras por parte
de la pequefia burguesia o de los estratos politicos medios. Este tipo de
control resulté ser el destino de los primeros sindicatos de Jamaica en 1938
y el de la India y Ceilan contemporaneos, segin muestran Ramaswamy y
Kearny.

Aunque este tipo de refugios pueden ofrecer una cierta proteccion a los
obreros y sindicatos, la eliminacién del orden capitalista periférico requiere
de una tercera etapa: que establezca la hegemonia de la clase obrera sobre
los pequefios empresarios y campesinado.

Peace sugiere que tal fue la posicién y el papel que jugaron los obreros
de la fabrica de Lagos en 1970. Sin embargo, no considero que la simpatia
popular hacia una huelga que apenas si alcanz6 a tener un caricter indus-
trial o el descontento obrero hacia el orden social imperante, puedan ser
interpretados como el deseo o la capacidad de hegemonia de la clase obre-
ra, de la misma manera en que no creo que sea valido catalogar su accién
como una “pequefia insurreccién en contra del orden establecido”. (CG&
B:431). Este tipo de hegemonia se logré establecer durante un breve pe-
riodo bajo la direccién comunista en Shanghai en 1926, pero fue unica-
mente sobre la pequefia burguesia urbana y el estudiantado; afin no existia
la hegemonia sobre el campesinado (ver Chesneaux).

Post sugiere que, en el caso de Argelia, la protesta urbana masiva cons-
tituy6é el “punto critico” de la revolucién y que los trabajadores de las
haciendas desempefiaron un papel creciente en las areas rurales. Sin em-
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bargo, concluye que “el mayor avance de la revolucién se logré mediante
la articulacién e interaccién de los obreros y el campesinado”. (CG&B:279-
80). Aun asi, este tipo de articulacién no significa que existia una hege-
monia obrera sobre las masas, como tampoco lo significaron las dramaticas
tomas de fabricas que siguieron (ver Clegg). La facilidad con que poste-
riormente se establecié un control burocratico sobre las fabricas y los sin-
dicatos demuestra el hecho de que aiin no se habia alcanzado la tercera
etapa.

La necesidad de diferenciar las situaciones sociopoliticas en las que se
organizan los obreros de las que sirven de contexto a su protesta, radica
en el hecho de que fenémenos en apariencia similares, pueden tener dife-
rentes significados. Un ejemplo, la creacién de una central obrera nacio-
nal y la organizacién de una huelga industrial a nivel nacional.

Los regimenes de tipo autoritario (preliberales), colonial o nacionalista,
tienden a fomentar la identificacién de los obreros con el resto de los po-
bres y a unificar la lucha industrial con la politica. Esto se demuestra en
Shanghai, Jamaica y Argelia en 1926, 1938 y 1959-60 respectivamente.
También se comprueba en Puerto Rico a principios de siglo, cuando los
sindicatos tenian una direccion socialista y las mujeres participaban acti-
vamente en los movimientos de protesta obrera.

Los regimenes liberales tienden a fomentar la division entre las luchas
industriales y las politicas mediante la incorporaciéon a un ritual, de rela-
ciones industriales en el caso de los primeros, y de tipo parlamentario, en
el caso de los segundos. De esta manera, el liberalismo también fomenta
la separacion entre la clase obrera organizada y los pobres. La evidencia
sobre Ceildn y la India fundamenta este punto. Frecuentemente se logra
la articulacién de las principales luchas obreras con las que le son pro-
pias al campesinado y a los pobres de la ciudad (quienes a menudo tienen
sus propias organizaciones) a través de la dirigencia clasemediera de los
partidos parlamentaristas.

Los regimenes corporativos (posliberales) imponen las divisiones entre
las fracciones de la clase obrera o de los trabajadores, méis que fomentarlas.
De hecho, esta imposicién se hace indispensable cuando el fomento liberal
no logra sus propdsitos. Sin embargo, el corporativismo niega la libre com-
petencia que sirve para disfrazar la hegemonia burguesa sobre las masas
trabajadoras. Bajo estas circunstancias, cualquier accién industrial efectiva
tender4 a ser tratada como una insurreccién, incluso por parte de los regi-
menes corporativistas de corte radical. En consecuencia, los obreros se
veran otra vez obligados a ampliar su radio de accién de tal manera que
incluyan a la totalidad de la masa trabajadora. DeWind nos muestra los
inicios de este tipo de proceso de educacién obrera cuando los mineros
peruanos rechazan los 6rganos de “participacién” que ofrecia el régimen
militar radical y exigen la inmediata nacionalizacién de las minas y el
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mejoramiento de sus condiciones de trabajo, temeridad por la que fueron
brutalmente reprimidos.

En relacién al aliento y sofisticacién organizativa, podemos partir de
los grupos de trabajo “invisibles”, los comités delegacionales o de huelga

(previos o externos al sindicato), pasando por el sindicato con sus mualti-
ples variaciones hacia los partidos laboristas, nacionalistas, radicales o popu-
listas que atraigan a los obreros en especial, hasta llegar finalmente al
partido de revolucién socialista.

El primer tipo de organizacién aparece no sélo en el Lagos colonial
(ver Anthony Hopkins) y en Rodesia (ver Charles van Onselen) sino
incluso en Sudéifrica contemporinea (en donde una organizacién visible
pondria en peligro a los dirigentes de huelga) y en el Lagos contemporéa-
neo, donde existia una divisién laboral implicita entre los obreros que
paraban “espontineamente” y el dirigente sindical que negociaba un arre-

glo. Las limitaciones que tiene este tipo de organizacién son, a todas luces,
evidentes.

El siguiente nivel de organizacién en términos ascendentes, la variedad
de sindicatos, se manifiesta en tres tipos claramente diferenciables que co-
existian en Chile a principios de siglo; cada uno tenia sus formas estructu-
rales, ideoldgicas y estratégicas especificas.

La capacidad que tiene un sindicato para actuar, no sélo en favor de
los intereses de la clase obrera, sino también como especie de representante
del resto de los trabajadores, queda manifiesta en el caso de Lagos que nos
presenta Peace. Castells, por su parte, apunta tanto la capacidad como las
limitaciones cuando analiza la respuesta de los sindicatos ante los proble-
mas laborales de los trabajadores inmigrantes en Europa. La tajante divisién

econémica y politica que existe entre los obreros nacionales y los inmi-
grantes

a menudo se ve reforzada por el corporativismo y la miopia de los sindi-
catos. Bajo el pretexto de defender el emplco de los nacionales, pierden
de vista la estrategia real del capitalismo al respecto. Colaboran, de hecho
o intencionalmente, con la politica que sostiene el gran capital de regula-
cién y control de la inmigracién (mediante la ayuda de la fuerza publica,
si resulta necesario). En ocasiones, los sindicatos tienen miedo de con-
trarrestar las actitudes xenofébicas de algunos sectores laborales (que se
encuentran bajo la influencia de la ideologia dominante) y terminan por
reforzar una situacién que ellos mismos denuncian o que ayudan verbal-
mente a denunciar [...] Las actitudes de los sindicatos pueden verse refor-
zadas por el antisindicalismo o la desconfianza que se da en numerosos
inmigrantes (que surge debido a una falta de conciencia, mis que a un
exceso de ésta) [...] (CG&B:371)

Aunque éste es un caso extremo, sirve para ilustrar las limitaciones
generales de los sindicatos que tienen su base —como debe ser— en la
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clase obrera, tal y como ésta se estructura en funcién de elementos ocupa-
cionales, industriales, regionales y de nacionalidad.

Los partidos laboristas, radical-nacionalistas o populistas, pueden articular
la protesta obrera més alld de las fronteras de la industria, y llegar a nivel
del Estado. Podemos ver el origen de este tipo de politica laborista en el
caso jamaiquino cuando los dos dirigentes luchaban por dominar el mo-
vimiento popular. Podemos observar la dominacién que ejercen este tipo
de partidos sobre la fuerza de trabajo en el caso de India, Ceilén vy...
i Francia! Castells aborda de manera implicita este tipo de dominacién
cuando condena:

La frecuente preferencia por consolidar alianzas de clase a expensas de
la unidad del proletariado [ya que] esto implica aceptar desde un princi-
pio la subordinacién de los intereses de la clase cbrera a los de los estratos
intermedios. Este es, entonces, un intento por explicar la extrafia pasividad
del movimiento laboral ante su fraccidon inmigrante. Si esta fragmentacion
persiste en el tiempo, puede llegar a ser una causa fundamental de la
debilidad politica del movimiento laboral y el resultado de una estrategia
de alianzas engendradas por los intereses de otras clases sociales. (CG&B:
378).

Aqui se expresan en forma concisa las limitaciones gemerales inherentes
a los partidos de trabajadores cuando no son revolucionarios. El tnico
caso de partido revolucionario socialista que conocemos con claridad es el
chino. Aqui el Partido Comunista supera el nacionalismo, aisla a la bur-
guesia local y proporciona direccién al estudiantado y a la pequefia burgue-
sia ademas de los obreros. Sin embargo, en el caso de Francia, Castells
nos muestra a dos grupos marxistas (o gruptsculos), ambos intentando unir
los intereses de los obreros nativos e inmigrantes, cada uno con su propio
analisis y estrategia, pero trabajando en conjunto ante la presién de una
movilizacién obrera general. Resulta evidente que serd sbélo bajo una di-
reccién (o direcciones) socialista revolucionaria donde podra lograrse la
unidad nacional e internacional efectiva de la clase obrera y la unidad
efectiva de los obreros con el resto de las masas trabajadoras a nivel na-
cional.

Sélo ahora podemos reconsiderar las “estrategias” que nos ofrecian CG
&B en un principio. Ahora resulta posible reordenarlas e interpretarlas
en base a una escala cada vez mas amplia de accién obrera. Empezamos,
entonces, con la huelga, que puede tener un caricter politico y aun de
insurreccién, pero que, por su propia naturaleza permite la accién hasta
de las mas pequefias fracciones o estratos de la clase obrera. Pasamos,
luego, al partido politico que, por naturaleza, exige una actividad a nivel
nacional y demandas al Estado y que, al menos permite hacer alianzas
entre clases. De alli pasamos a la alianza obrero-campesina (o, ¢deberia
ésta incluir de manera explicita a la mujer y a los pobres de la ciudad?)
como una relacién de clase necesaria para el derrocamiento de la sociedad

6
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capitalista de la periferia. Terminamos con la autoadministracién obrera
(o, ¢deberiamos decir del productor?) como principal forma de combatir

al capitalismo a nivel empresarial y de evitar la hegemonia de la burocra-
cia, una vez derrocado el capital.

4. Implicaciones de la accién

Aun cuando la obra de Bromley y Gerry se caracteriza por presentar
una reaccion general en contra de las estrategias de desarrollo que se basan
en estimulos nacionales e internacionales al “sector informal”; varios de
los articulos que alli aparecen parten del supuesto de que este tipo de
estrategias son realizables. Afortunadamente, s6lo McGee (Pobreza en
fakarta) parece creer que:

existe una variedad de politicas que pueden ser asumidas por los gobiernos
municipales y que descansan, asimismo, sobre acciones que favorecen a
los pobres de la ciudad. (B&G:64)

Dado el terrorifico relato que acababa de hacer sobre unidades militares
que confiscan, destruyen y terminan por desalojar a los habitantes de asen-
tamientos marginados fuera de la ciudad, es dificil que el optimismo con
el que sigue escribiendo logre convencer. (Es mas, si no me equivoco, ya
habja logrado disimular un reformismo ain menos creible que aparecia
en una versién previa del mismo trabajo.)

La impresién general que dan los articulos que se refieren a politicas de
esta naturaleza es de una abrumadora y convincente negacién de la poten-
cialidad progresiva que puedan tener este tipo de estrategias. Por el con-
trario, Savin (B&G:159) las ridiculiza en términos de “simplistas” o “ro-
maénticas” y Gerry las tacha de suicidas mientras afirma que si los gobiernos
del tercer mundo contintan actuando bajo las politicas actuales con res-
pecto a los trabajadores pobres, “sus dias estaran contados”. (B&G:248)

El pesimismo general que aparece en el relato de Gerry hacia las politicas
estatales positivas y la amenaza de un descontento popular creciente; no
se ven contrarrestados con muestras de la capacidad que tienen los traba-
jadores para desestabilizar el régimen, ni con sugerencias acerca de cémo
podrian hacerlo. Es probable que la constante tendencia de los editores
(sea positiva o negativa) de considerar al Estado como unica forma posible
de poder politico, sea precisamente la que los lleve a adoptar este tipo de
“idealismo flagrante” que intentaban evitar:

si hemos de salir de un mundo en el que los objetivos manifiestos tienen
grandes posibilidades de ser alcanzados [...] es indispensable efectuar una
revolucién en la formulacién de politicas [...] [que] pueda preparar el
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“terreno para lograr objetivos de desarrollo auténtico que estén acordes a
las aspiraciones y potencialidades del grueso de la poblacién [...] (B&G:
307).

El enfoque que mantiene la obra de Cohen, Gutkind y Brazier hacia la
accién de protesta de los trabajadores pobres, evita que sucumban al pesi-
mismo o que profeticen un apocalipsis como Unica alternativa. A pesar de
la evaluacién generalmente sobria y cautelosa que hacen de las capacidades
de los obreros y otros, desafortunadamente no la acompafian del tipo de
asesoramiento que los servidores tradicionales del Estado suelen ofrecer al
gobiernc. Sin embargo, si se toman algunas posiciones explicitas o impli-
citas al respecto y hay otras que quisiera extraer de mi lectura del material.
Me referiré a cada una de ellas en funcién de sus niveles pohtlco-orgamza-
tivos, socioculturales y econémico-productivos.

En lo que al nivel politico se refiere, ya he sugerido que es necesario
pensar en términos de dos conjuntos de relaciones: las que sostiene la
clase obrera en su interior, y las que mantiene con elementos externos a ella.

Las relaciones externas se refieren a lo que tradicionalmente se ha dadc
en llamar la “alianza obrero-campesina”. Aunque Post hace mencién espe-
cifica al respecto en su articulo, la lectura del material que presentan
Chesneaux, Safa, él mismo y, de hecho, casi todos los autores de la colec-
cién B&G, hace evidente el hecho de que no puede tratarse este problema
en términos tan restringidos. También resulta obvio que se trata de un
problema de las relaciones de la clase obrera organizada con el resto de los
pobres de la ciudad (ver Post, Chesneaux, Clegg y Safa) y con las mujeres,
sean o no parte de la clase (ver Deere, Safa).

Lo anteriormente dicho resalta mis en el trabajo de Safa, que también
contiene los elementos indicativos méis explicitos de toda la obra:

Cualquier intento por desarrollar una conciencia de clase en la mujer que
pertenece a la clase obrera, debera abordar las tres dreas en las que ella
se encuentra subordinada: el trabajo, la familia y la comunidad |...}
Enfocar el problema de la conciencia de clase desde una perspectiva femi-
nista permite cuestionar la validez de los limitados puntos de vista que se
centran exclusivamente en los papeles laborales, aun tratdndose de los
hombres de la clase obrera latinoamericana. A medida que crece la fuerza
de trabajo marginada en las ciudades como consecuencia de un proceso de
industrializacién que se basa en la intensificacion del capital y en una
migracién ininterrumpida del campo hacia la urbe, también crece para el
hombre la dificultad de encontrar un empleo estable o de identificarse
con su papel laboral [...] Bajo estas circunstancias, se obstaculiza, asi-
mismo, el desarrollo de una conciencia de clase en el hombre en su lugar
de trabajo y podria llegar a ser necesario investigar el papel del hombre
en la familia y la comunidad como alternativa. (El énfasis es mio, P. W.)
(CG&B:456)
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Aunque quisiésemos reemplazar el término ‘“‘marginal” por el de “pe-
quefia produccién” y el término “alternativa” por ‘“adicional”, la implica-
cién esencial seguiria siendo: la necesidad de una alianza politica entre la
clase obrera organizada y los movimientos femeninos y los pequefios pro-
ductores-distribuidores permanentes y masivos. Esto requiere actuar en
los Ambitos domésticos y comunitarios. De este modo, no se trata de una
alianza obrero-campesina, sino de una alianza obrero-campesina-femenina-
pobres de la ciudad.

Ahora bien, ha sido imposible referirse a las ‘“‘relaciones externas” sin
tocar también a las internas: la mujer de la clase obrera esta tanto dentro
como fuera de ella; los pobres de la ciudad son al mismo tiempo pequefios
productores-distribuidores y ejército industrial de reserva y trabajadores asa-
lariados eventuales. La liga entre la solidaridad en la clase obrera y la
solidaridad de la clase obrera no es una simple posicién ideolégica o moral;
una forma parte de la otra. Tampoco pueden existir sin la solidaridad
internacional de la clase obrera, que debe también ser entendida en forma
dialéctica. Es evidente que la solidaridad internacional no es sblo un
aspecto de las organizaciones y las acciones de la clase obrera. Es su
forma mas avanzada y, por lo tanto, constituye la norma para evaluar
el nivel actual de la organizacién y accién obreras. Sin embargo, el ma-
terial de la obra de CG&B deja claramente asentado que la solidaridad
internacional obrera es una forma indispensable para que pueda existir
una relacién externa entre la clase obrera organizada del capitalismo cen-
tral y los campesinos y otros pequefios productores de la periferia. La
mutua penetracién de estas relaciones y las implicaciones que tienen para
el trabajo organizado, se desprenden claramente de los articulos sobre
obreros migrantes.

Al igual que en el caso de las mujeres, la nueva verdad surge de la
lucha y la interpretacion sensible que de ella se haga. ¢Qué nos revela la
“perspectiva de migrante” de Adrian Adams? Lo que empezbé como una
asociacién amistosa de trabajadores provenientes de Senegal y financiada
por el Estado francés, se convirtié en un 6rgano auténomo de lucha de
clases para todos los trabajadores africanos negros, que estimulé a los in-
migrantes a afiliarse a los sindicatos franceses en sus lugares de trabajo,
mientras organizaba acciones en contra de los arrendadores y el Estado
francés. Sin embargo,

estos derechos como obreros, que se deberian buscar a través de la esencial
cooperacion de los sindicatos franceses, son secundarios frente a sus de-
mandas como africanos: cambios [...] que les permitirian trabajar en
sus propios paises. Mencionan, de manera especial, cuestiones como el
desarrollo de la agricultura [...] mediante la construccién de presas y la
introduccién de riego; la movilizacién de todos los ciudadanos en pro de
tareas colectivas, incluyendo la alfabetizacién; poner fin a la corrupcién
y al fraude; vy, las ventajas de procesar la materia prima localmente [...]
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Esto implica invertir la priorizacidn existente, cambio que sdlo es posible
imaginar desde una perspectiva definitivamente no capitalista. (CG&B:
323).

Asi, los trabajadores inmigrantes articulan en una misma persona, dos
papeles: el de obrero y el de campesino (lo mismo podria decir por exten-
sibn de los migrantes que permanecen en la periferia). EIl hecho de que
sean ambos personajes y hablen por ambos, no significa que la clase obrera
organizada reconozca la oportunidad que se le brinda de ejercer la solida-
ridad internacional obrera y obrero-campesina. La reaccién suele tomar
formas proteccionistas (en el caso de los sindicatos de negocios en Estados
Unidos y los sindicalistas socialdemécratas europeos) o asimilacionistas (en
el caso de los europeos “marxistas”).

Adams afirma en este sentido que:

El principio formulado por los sindicatos franceses [...] con respecto a
la igualdad de derechos de los trabajadores inmigrantes en Francia son
totalmente loables [...] Pero se trata siempre de derechos en Francia y
de una integracion a la clase obrera francesa. De modo similar, el Partido
Comunista insta a la solidaridad obrera y al progreso paulatino a través
de los canales adecuados en Francia; los socialistas hablan de hombres
viviendo como hermanos en Francia; y, algunos “gauchistas” [izquierdis-
tas] buscan utilizar al lumpenproletariado inmigrante para hacer estallar
la insurreccidon en Francia [...] A menos que aprendan [...] a ver a
Francia y la influencia de los franceses a través de ojos africanos, la soli-
daiidad que ofrecen sera estéril. (Enfasis del texto original.) (CG&B:
327).

De lo anterior resulta totalmente evidente la necesidad de una organi-
zaciébn y una accién internacionales e internacionalistas. Sin embargo,
Castells cuestiona, si no es que rechaza, esta idea (ver CG&B:376-78).
Este autor argumenta que: 1] la lucha de la clase obrera es una lucha
por el poder del Estado; 2] las otras clases con las que debe relacionarse
la clase obrera no son igualmente internacionalistas; 3] la “toma del po-
der” para lograr la “transformacién de las relaciones sociales” requiere de
alianzas y estrategias determinadas por la historia nacional; 4] que aun-
que, en términos de organizacién, los migrantes puedan formar parte del
movimiento laboral en ambos paises, en términos de clase, s6lo constituyen
una fraccién de la clase obrera en el pais receptor. De alli, concluye Cas-
tells que:

La confrontacién de cada Estado exige una estrategia particular para
desarrollar las alianzas y la lucha de clases a nivel politico. Es obvio que
existe una Sagrada Alianza del capital internaiconal. Pero la concepcién
de una lucha internacional no es mis que eso, una mera concepcién. No
existe hoy en dia un proletariado mundial unido, enfrentado a un solo
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enemigo. La unidad del proletariado se construird en la lucha, a través
de una convergencia de intereses que se ira descubriendo en la practica de
esta lucha. Dado que existe un desarrollo desigual de la lucha de clases
cn cada Estado, es preciso que cada proletariado desarrolle su propia
estrategia. Hablar de una clase obrera internacional <a nivel del Mercado
Comiin» es una posicién ideolégica que expresa un deseo, sin dar ele-
mentos para que éste se cumpla, o una posicién economicista que iden-
tifica el contexto de negociaciéon con la Europa del gran capital. (CG&B:
377).

Algunas de las premisas de Castells son, a mi parecer, dudosas; sus con-
clusiones, por lo tanto, lo son ain més. Casi seria posible voltear la pre-
misa que se refiere a los migrantes: los migrantes son, después de todo,
una fraccion del campesinado de su pais de origen y miembros del movi-
miento laboral basicamente en el pais receptor (el caso mencionado por
Adams es excepcional; s6lo una pequefia minoria de migrantes participa-
ria en movimientos binacionales). Mas atin, no estoy muy convencido de
Ja concepcién de una revolucién socialista de dos etapas que presenta
Castells: primero, el poder del Estado, después la transformacién de las
relaciones sociales.

Serd necesario retomar esta discusién mas adelante, cuando nos refira-
mos a las relaciones que existen en la esfera de la produccién. Pero po-
demos sefialar aqui brevemente la experiencia histérica que muestra que
la lucha por el poder para lograr la transformacién de las relaciones de
produccién conduce a la destruccién del Estado capitalista y de la clase
capitalista —y su reemplazamiento por un poder burocritico nacionalista
de la economia y el Estado.

El internacionalismo se vuelve, en consecuencia, una parte esencial de
la lucha por superar el obstaculo de la nacién-Estado en la transformacion
de las sociedades capitalistas. Reconocer que, en la actualidad, el inter-
nacionalismo estd formado en partes iguales, por una ideologia vacia y
por demandas sindicales limitadas, (inicamente nos pone frente a la nece-
sidad de llenar esa ideologia y de ampliar esas demandas. Rehusarse a
reconocer la importancia del descubrimiento de Adams (y del mismo Cas-
tells) y a crear estructuras organizativas internacionales relevantes, equi-
vale, en la practica, a dejar esta tarea en manos de los idedlogos vacios y
de los sindicalistas limitados, para no mencionar siquiera los mecanismos del
gran capital, de los Estados nacionalistas opresivos y su instrumento comin,
la orr [Organizacién Internacional del Trabajo].

Suficiente en cuanto a lo politico y lo organizativo. ¢Qué sucede con
cl nivel social y cultural? La primera cita de Adams nos brinda gran can-
tidad de los elementos programaticos necesarios. Safa sugiere otros: la
necesidad de transformar la comunidad residencial y las relaciones domés-
ticas. Castells mismo descubre la indispensable lucha contra el racismo vy,
por inferencia, la necesidad de un crecimiento econémico regional y nacio-
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nal equilibrados. Sin embargo, este tipo de programa popular y democra-
tico se verd despedazado y reducido a reformas parciales y progresivas que
dejaran intactas las estructuras fundamentales de opresién y explotacién,
a menos que se hagan explicitas las implicaciones de la frase ‘“‘perspectiva
definitivamente no capitalista” de Adams.

El hecho de que las revoluciones burguesas y nacionalistas han sido
incapaces de lograr la libertad, igualdad y fraternidad, se ha debido a que
han estado basadas en presupuestos liberales (ademés de que, claro esta,
llegaron a estar dominadas por capitalistas y burécratas). En consecuen-
cia, el programa de la clase obrera tendrid que ser explicitamente socialista.
Pero también sera necesario que este socialismo incluya todas las demandas
populares si quiere captar las mentes de las masas. Fnalmente, el socialismo
tendrd que ser verificado mediante un comportamiento democratico e igua-
litario de los partidos y sindicatos socialistas, cuyos dirigentes deberin crear
ahora una cultura popular con la cual combatir los valores antihumanos
difundidos por los medios masivos de comunicacién de las multinacionales
y el Estado.

Toda revolucién antiimperialista y anticapitalista se ha visto acompa-
fiada de olas de actividad cultural popular, de solidaridad con la liberacién
femenina, de solidaridad interétnica, interregional e internacional ademas
del surgimiento de una ideologia socialista que proporciona una explicacién
comprensiva de la naturaleza del mundo y de cémo puede ser transfor-
mado. Pero en este caso también es necesario preguntarnos si esta ideologia
movilizante y liberadora no se convertird en una mitologia inmovilizante
y manipuladora a menos que experimentemos y demostremos sus efectos
sobre las relaciones de produccién antes de que se efectiie la “toma del
poder”. :No es esto, incluso, un medio esencial en la preparacién de las
masas para esa toma?

Estas preguntas surgen de la problematica relacién Estado-obrero que
se dio tanto en la Argelia independiente como en la Unidad Popular chi-
lena. En ambos casos surgié la concepcién de un nuevo papel obrero en
la produccién cuando se estaban dando las luchas radical-democraticas;
en ambos casos se encontr6 alguna forma estatal oficial; y, también en
ambos casos, los resultados de esta solucién parecen haber sido un tanto
ambiguos. Como consecuencia, Zapata nos muestra a los mineros (tradi-
cionalmente considerados como el eje militante del movimiento laboral
chileno) reaccionando en conira de la participacién obrera:

Estos obreros estaban interesados en resguardar la estructura sindical que
concebian como medio principal de la defensa de sus intereses. El proceso
de participacién obrera directa en la administracién de las empresas esta-

tales [...] hizo que los mineros vieran amenazada la existencia misma
del sindicato. (CG&B:479)
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Desafortunadamente, la informacién que nos ofrece Zapata no es sufi-
ciente para saber con exactitud qué estaba sucediendo en este caso. No
obstante, parece ser que los obreros que estaban profundamente socializados
por los viejos partidos obreros en una practica de sindicalismo industrial y
de politica parlamentarista (véase Petras, 1974) estaban reaccionando en
contra de un proyecto que se orientaba bésicamente a aumentar la produc-
cién de las minas recientemente nacionalizadas.

En Argelia (al igual que en algunas partes de Chile), la toma de fabricas
y latifundios era una iniciativa obrera que se vio formalizada por el nuevo
Estado, perdié su contenido y se utilizb en contra de los mismos obreros.
Después de llegar a esta conclusion sobre la experiencia argelina, Clegg
delinea algunas consecuencias generales:

Es en este momento que resulta necesario cuestionar ia importancia de la
autogestion como una forma de organizacidn revolucionaria [...] Sin
incluir los que fueron aplastados por la contrarrevolucién, los Consejos
obreros han tendido a experimentar el mismo proceso. Lanzados como
forma basica de organizacidon econémica y politica en ciertos momentos
de la lucha de clases, han pasado a ser institucionalizados con rapidez a
la vez que se les ha vaciado de todo contenido que no sea puramente ritual.
Su destino ha sido excepcionalmente uniforme tanto en las sociedades
formalmente socialistas como en las capitalistas. No han logrado crear
ninguna forma de organizacién politica o econdémica fuera del ambito
productivo y, con el tiempo, se ven limitados a esta esfera. (CG&B:246)

Asi, tenemos un caso de participacién introducida desde arriba y recha-
zada por los obreros y otro de autoadministracién obrera, lanzada desde
la base y capturada por el Estado. A primera vista, Clegg parece tener
razén en sus conclusiones. No obstante su actitud pesimista (no ofrece una
estrategia “correcta” como opcién) plantea mas preguntas de las que res-
ponde. ;Por qué es tan frecuente que los obreros abandonen los “consejos
obreros”? ;No han sido también la institucionalizacién y la ritualizacién
el destino de otras formas de organizacién econémica y politica de los
obreros? ¢Carece totalmente de valor la autoadministracién en el dmbito
de la produccién? ;No tiene ninguna implicacién en la elevacién de la
capacidad y la conciencia del obrero? Si la tiene, ¢goza de mayor o menor
reconocimiento por parte del intelectual-marxista en comparacién con la
actividad sindical, parlamentaria o cooperativa? ;Nos dicen algo los fra-
casos anteriores de los intentos por lograr una economia y una politica
controladas por los obreros acerca de la dificultad del proyecto?

Al plantear estas interrogantes, no quisiera dar la impresion de tener las
respuestas a la mano. Pero, si quisiera sugerir que el separar la lucha anti-
imperialista o anticapitalista por el poder del Estado del poder en la
esfera de la produccién, y el presentar a este Gltimo como algo que no
puede ser iniciado antes del “triunfo” del primero, equivale a aceptar la
separacién que hace el capitalismo de “lo politico” y “lo econémico”. Si
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el capitalismo es, en esencia, un sistema de control del trabajo, debemos,
entonces, entender todas sus instancias en estos términos.

El poder del Estado capitalista comienza y termina con la empresa. El
poder del Estado (entendido como un poder enajenado de las masas y
utilizado en su contra) comienza y termina en la unidad de produccion.
Las mismas frases de “autoadministracién”, “‘control obrero” (e, ¢incluso
de “participacién obrera”?) plantean el problema del control sobre la
produccién. En contraste, las demandas clasicas impuestas a los salarios,
al empleo y a las condiciones de trabajo tienen que ver con un esfuerzo
relativo en la produccién o con una participacién relativa del producto.
(Esto esti expresado en términos demasiado simplistas. Como en todas
partes, aqui los opuestos se interpenetran: las demandas de mayor nimero
de empleos y mejores condiciones de trabajo, reducen los privilegios de los
capitalistas y los administradores; las demandas de control surgen de y se
enfocan hacia lograr mas fuentes de empleo y mejores salarios y condicio-
nes de trabajo.)

Quisiera, ademds, mencionar las importantes repercusiones que tiene la
autoadministracién obrera sobre la alianza entre la clase obrera y el resto
de la clase trabajadora. Las demandas que se expresan en términos de
dinero o de ingresos, tienden a oponer una seccién (o a una fraccién
de una seccién) de la clase trabajadora contra la otra y también suelen
resolverse en favor de aquella que goza de la mejor ubicacién con respecto
al mercado capitalista, el mejor nivel de organizacion de acuerdo a la poli-
tica capitalista y la mejor posicién social seglin la cultura capitalista.

La constante y reiterada inferioridad de la mujer, aun a pesar de todas
las conquistas obreras, es resultado de este tipo de contradiccién. Al exigir
un control sobre sus propias capacidades de produccién, los obreros (los
mejor ubicados para hacerlo) demuestran a los demis —y aprenden ellos
mismos— que existe necesariamente una relacién alternativa: la produc-
cién social, socialmente controlada.

Las implicaciones que esto tiene para los ambitos agricola, comunitario
y doméstico son obvios. Es mds, considero que la estrategia de autoadmi-
nistracién nos proporciona el enlace entre la demanda por una democracia
politica (cuestién crecientemente captable por y significativa para las
masas que se enfrentan a capitalistas cada vez menos democraticos) con
el socialismo, algo que siempre les ha resultado desconocido, no experi-
mentado y ajeno a ellos. Es més, cuando en el pasado las masas se ‘“han
vuelto socialistas”, su concepcion de socialismo se ha referido siempre a
una condicién imaginaria, a una negacién de su actual condicién de opri-
midos y explotados. Esto explica el por qué las masas (y sus dirigentes)
a menudo atribuyen caracteristicas socialistas a sociedades poscapitalistas,
cuando es obvio que no las poseen. Si este tipo de utopias socialistas se
convierten en infiernos burocriticos una vez dada la ‘“toma del poder”
para la transformacién de las relaciones sociales, se debe, precisamente,
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al hecho de haber conceptualizado al socialismo como un estado (en ambos
sentidos de la palabra) en lugar de un movimiento. A mi parecer, esto
sefiala la necesidad de politizar la lucha industrial (agricola, comunitaria
o doméstica), elevidndola al nivel de una lucha por la autoadministra-
cién, y de “socializar” la lucha politica, convirtiéndola en una lucha por
una administracién obrera, en lugar de una lucha por el poder partidario
sobre el aparato estatal.

Estas ideas no se han trabajado lo suficiente, siquiera para convencerme
a mi mismo. Son sencillamente algunas consideraciones preliminares lan-
zadas al vacio estratégico que han dejado un escepticismo y una precaucién
con los que estoy en gran parte de acuerdo. Una interpretacién dialéctica
de, por ejemplo, las implicaciones que tienen las experiencias chilena y
yugoslava para las relaciones entre los obreros y el resto de la clase traba-
jadora pobre, tal vez nos permita comprender mejor el potencial de este
tipo de estrategia. Creo que nos mostrarian el valor liberador que tiene
la autoadministracién obrera en tanto constituye un proyecto ejecutado
por el movimiento obrero en una lucha contra el capital y el Estado. Lo
anterior debe ser formulado con mucha claridad, ya que es posible encon-
trar intelectuales socialistas que ven la autoadministracién obrera como la
estrategia de transicién hacia el socialismo en las sociedades del capitalismo
central, en aquellas planificadas por éste y en las del capitalismo perifé-
rico, pero que se dirigen, por lo menos en el dltimo tipo de sociedad, no
s6lo al movimiento obrero, sino, incluso, a los gobiernos “radicales”, a las
administraciones “progresistas” y, en la préctica, ja los sindicatos aproba-
dos por y partidarios de la administracién y el Estado!

Este tipo de esquemas (como lo deberia indicar su enfoque tripartidista
a cualquiera que esté familiarizado con la visibn del mundo que sostiene la
oIT) se convierten simplemente en otra ‘“‘estrategia de desarrollo” en lugar
de ser un movimiento de autoliberacién. Y, es probable que sean vistos
como tal por los obreros militantes quienes regresaran, entonces, a la
politica partidista y al sindicalismo economicista, limitados, pero conocidos.

5. Las implicaciones tedricas

Ya he mencionado que, en términos generales, la obra de Bromley y
Gerry estd basada en un rechazo a los supuestos tradicionales que fun-
damentan las estrategias reformistas-idealistas de desarrollo del “sector in-
formal” en la periferia capitalista. Hay algunos estudios que parten de
estos viejos supuestos, aunque, en estos casos, suelen dejar implicitos sus
supuestos teéricos izquierdistas. En el otro extremo, existe una serie de
intentos por superar las teorias tradicionales que creo es posible dividir
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en dos grupos. Uno representa una mera sofisticacion de la vieja teoria; el
otro constituye un intento de reemplazar ésta por una teoria marxista.

El primer tipo corresponde a la posicion de los mismos editores, Bromley
y Gerry. Estos rechazan la oposicién dicotémica de los sectores formales e
informales y proponen, a cambio, un “continuo que abarque desde los
«asalariados permanentes» hasta el «verdadero trabajador independiente»”
(B&G:5). Tenemos, asi, una tipologia que inicia con 1] el trabajo asala-
riado verdadero, o por tiempo indefinido; pasa por 2] el trabajo asalariado
eventual o temporal; 3] el trabajo asalariado disfrazado (v.g..vendedo-
res a comisién, trabajadores externos); 4] el trabajo dependiente (que
depende del crédito, la renta de local o equipo o de provisiones o ventas) ;
hasta 5] el verdadero trabajo independiente. Esta tipologia del trabajo
(que podria ser aplicada, por analogia, a las empresas) permite, segin los
autores, analizar las relaciones que existen entre las pequefias y grandes
empresas, entre las empresas y los trabajadores y, de manera més general,
entre el Estado y el proceso de trabajo. ¢Por qué el papel del Estado?
Debido a la importante tarea que descmpefia la ley en la diferenciacién
del trabajo asalariado (la primera y, hasta cierto punto, la segunda cate-
goria) y el trabajo no asalariado (las demas categorias). Es la legislacion,
para ser més especificos, la que propiamente separa a la primera categoria
del resto. Un contrato salarial “normal” contempla algunas o todas de
las siguientes prestaciones:

salario minimo, jornada de trabajo regular, el establecimiento del pago
de horas extras, ‘requisitos minimos para terminacién de contrato’ tanto
para el patrén como para el empleado, vacaciones y dias feriados pagados,
beneficios por incapacidad, compensaciones, seguro de vida e, incluso,
acceso a tiendas subsidiadas, hipotecas y vivienda piblica. (B&G:8)

La pérdida del empleo “normalmente” (énfasis del original) se com-
pensa mediante:

diversas formas de previsién social (incapacidad, diferentes tipos de segu-
ro, compensaciones, pensiones, seguros contra el desempleo, etcétera).
(B&G:7)

El cambio que hacen Bromley y Gerry de una oposicién dicotémica por
un espectro de status laborales es, ciertamente, “mis realista”. Su intro-
duccién sobre el papel que desempefia la ley en la estructuracién del pro-
ceso laboral en su conjunto es una innovacién importante. Lo que todavia
puede cuestionarse es la manera en que se utilizan ambas innovaciones
para separar —en oposicién dicotémica— el “trabajo asalariado estable”
de los otros tipos de trabajo. Es cierto que califican esta oposicién cuando
emplean el término “normal” para referirse a la seguridad de los “trabaja-
dores asalariados estables”, pero luego utilizan esta condicién implicita para
contrastarlos con “el resto del continuo”. (B&G:5)
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El argumento que conecta lo anterior con su conclusién sobre la aristo-
cracia del trabajo calificado es el siguiente:

La tendencia de] gobierno a responder ante la presién de los sindicatos,
las asociaciones de servidores publicos, las fuerzas armadas, la policia y
de otros grupos organizados de trabajadores que gozan de algin grado de
seguridad laboral, y las presiones que ejercen los organismos internaciona-
les sobre los gobiernos (especialmente la Oficina Internacional del Traba-
jo), tienden a aumentar las previsiones de la seguridad laboral reglamen-
tada. En ocasiones, estas previsiones pueden hacerse extensivas a nuevos
grupos sociales, pero la tendencia predominante es a que se concentren
sobre una minoria de trabajadores y a que se vayan mejorando sdlo para
ésta. Esto lleva a que se incremente la diferenciacion de esta minoria con
respecto a los trabajadores eventuales. En muchos casos, los sindicatos
industriales, las fuerzas armadas y otros grupos organizados que han
obtenido un cierto grado de seguridad en el empleo, suelen comportarse
como grupos con intereses creados, preocupados s6lo por conservar y
mejorar sus propios privilegios, en lugar de expresar solidaridad hacia el
gran numero de trabajadores menos privilegiados que laboran en una
variedad de empleos temporales. (B&G:9)

Haré varios cuestionamientos a esta reconceptualizacién antes de pasar
a analizar si los marxistas han encontrado un enfoque mas apropiado. En
primer lugar, aun cuando B&G aceptan la naturaleza conflictiva de la se-
guridad y los privilegios del trabajo asalariado por tiempo indefinido y
‘reconocen la creciente inestabilidad del trabajo asalariado en el tercer
mundo (B&G:15-19), utilizan, sin embargo, esto como el criterio en el
cual basar una oposicién. En segundo lugar, aun cuando reconocen la
relacién que existe entre la categoria 1 y la 2 (ambos, trabajos asalariados,
y ambos, reconocidos por la ley), dejan de reconocer una relacién incluso
mas importante: que ambos se desenvuelven en un trabajo colectivo y
cooperativo. En tercer lugar, cuando discuten los mecanismos politicos
mediante los cuales ciertos sectores de la fuerza de trabajo asalariada ad-
quieren una relativa seguridad, B&G agrupan a los sindicatos junto con las
asociaciones de servidores publicos e, incluso, jcon el ejército y la policia!
No hicieron mas que una simple mencién de este paralelo ya que, obvia-
mente, no hubo una discusién acerca de las diferencias que existen entre
los diversos tipos de trabajo asalariado por tiempo indefinido. De lo con-
trario, es posible que B&G habrian logrado continuar su espectro de segu-
ridad laboral relativa hasta llegar a los administradores generales y los
capitalistas. Seguramente habrian distinguido a los trabajadores ordinarios
y a sus organizaciones de dos tipos de trabajadores asalariados cuya fun-
cién (y no sélo en el tercer mundo) es precisamente la de reprimir a los
trabajadores asalariados. ¢Es este el costo que debe pagarse por intentar
hacer que una mala teoria sea “més realista”, en lugar de reconstruirla
como tal?
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Alison Scott es quien hace el mayor esfuerzo de reconstruccién. Esta
interesada en superar la teoria convencional y, mas ain, en desarrollar
una conceptualizacién marxista sobre cierto tipo de relaciones de trabajo
que solo tenian una importancia colateral para los intelectuales clasicos del
maraismo. Argumenta en pro de un enfoque de ‘“‘relaciones sociales de pro-
duccién”, basandose en que puede proporcionar categorias tanto tedricas
como histéricas.

Bajo el sistema de trabajo asalariado, los tres elementos esenciales de
cualquier proceso laboral (el trabajo productivo, el objeto de trabajo y
los instrumentos de trabajo) se compran en el mercado y estin conwrolados
por el capitalista. La diferencia entre el salario y el valor de la fuerza de
trabajo es la plusvalia, la fuente de la ganancia del capitalista. La nece-
sidad de incrementar esta plusvalia requiere, a su vez, aumentar la prole-
tarizacién de la poblacién, aumentar la compulsién de los obreros y/o
aumentar la especializacién y la mecanizacién del proceso de trabajo.

Puede concebirse el trabajo independiente caracterizado por la propiedad
sobre los medios de producciéon por parte del productor directo, la baja
divisién del trabajo y la poca especializacién del proceso de produccién.
Existe como forma subordinada en todos los modos de produccién de la
historia. Las variaciones entre el trabajo independiente y el asalariado pue-
den ser considerados como “etapas en un proceso histdrico, mas que estados
tedricos independientes” (B&G:111) vy, por tanto, combinan las caracte-
risticas de ambas formas extremas. En términos del proceso histérico, po-
demos reconocer: 1] la industria doméstica, en la que el proceso de
produccion se lleva a cabo dentro de la unidad doméstica campesina que
produce materia prima; 2] la produccion artesanal, en donde se produce
para un cliente personal; los instrumentos pertenecen al productor y puede
verse afectada la liga con la pequefia produccién en el proceso de circu-
lacién cuando se compran las herramientas y la materia prima; y 3] el
trabajo externo, en donde los comerciantes subordinan al pequefio produc-
tor por medio del control sobre insumos o productos y pagan al productor
a destajo. Vemos los remanentes del trabajo independiente desplazados
por el trabajo asalariado cuando se cambian las bases de la acumulacién
capitalista de la plusvalia absoluta (la extraccién de un excedente gracias
a un aumento en el esfuerzo del trabajo, sin un cambio de tecnologia) a
la plusvalia relativa (dada por la mecanizacién y un incremento en la
productividad).

Si el control sobre los medios de produccidn constituye el elemento esen-
cial de la definicién de Scott, ;como maneja ella, entonces, el problema
de las masas que se dedican al pequefio comercio y a los servicios? Lo-
gra desarrollar su argumento ampliando el significado del término “medios
de produccién” para que incluya a los “medios que aseguren el sustento”;
es decir, aquello que es “necesario para que se dé el proceso de produccion”.
(B&G:120). Luego sugiere que todos aquellos que participan en la esfera
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de la pequefia produccién de mercancias estan sujetos a la subordinacién
por parte del capital en dos sentidos y de tres maneras. Los dos sentidos
son: primero, que la fuerza dominante en la relacién estd conformada por
los intereses del capital mercantil o industrial; segundo, que el lazo de
dependencia estd basado en el abastecimiento del capital necesario para
la sobrevivencia del artesano y el trabajador externo o maquilador. Las
tres formas son: la pérdida de acceso a los mercados, la pérdida de control
sobre el proceso de trabajo y la extraccién de plusvalia.

Aun cuando me parecen valiosos tanto la reconceptualizacién como la
metodologia subyacente que presenta Scott y creo que son de gran utilidad
para especificar (como en efecto ella lo hace) las complejas formas de
dependencia y subordinacién que existen fuera del ambito del trabajo asa-
lariado capitalista, considero que sélo utiliza esto como una base explica-
tiva a las posiciones individualistas de quienes se encuentran en posiciones
de esta naturaleza. De hecho, sus conceptos y su metodologia resultan ser
insuficientes para analizar la ideologia y la organizacién de la clase tra-
bajadora. Tendremos que recurrir a Cohen, Gutkind y Brazier para po-
sible informacién complementaria.

Al considerar las implicaciones tedricas de esta wltima obra, prefiero
buscar especificamente aquellos elementos que aparecen como constantes
en Scott, en lugar de analizar o criticar los diversos articulos de corte posi-
tivista, liberal, meramente radicales o de un marxismo implicito que en
ella aparecen. Esta determinacién se facilita por el hecho de que sélo
algunos colaboradores marxistas han intentado de manera explicita hacer
un ensayo tedrico.

El tradicional supuesto (tanto de los marxistas como de quienes no lo
son) de que la clase obrera es masculina queda seriamente desprestigiado
por la simple constatacién del papel especifico que desempefia la mujer
en la fuerza de trabajo asalariada. Pero el trabajo de Safa es fundamen-
talmente analitico y constituye principalmente un estudio sobre una ma-
nera en que la mujer se articula a la economia capitalista de la periferia.
Deere esta interesada en elaborar un “marco tedrico para el anilisis de
la contribucién de la mujer rural a la acumulacién del capital” de corte
marxista. Argumenta que:

la estructura familiar y la correspondiente divisibn sexual del trabajo
son la clave de la extraccién de plusvalia a los modos de produccién nc
capitalistas. De manera mas especifica, la division sexual del trabajo, que
se caracteriza por la produccién femenina del alimento de subsistencia y
la semiproletarizacién masculina, permite al capital pagar al hombre un
salario inferior a lo necesario para la manutencién y la reproduccién de
la familia. La articulacién de los modos de produccién, basada en la
divisién sexual del trabajo en la familia, permite, de esta manera, que el
salario sea menor que el valor de la produccién y la reproduccién de la
fuerza de trabajo. Esta desigualdad se refleja posteriormente en un bajo
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valor de la fuerza de trabajo de la periferia que, o bien permite incrementar
la acumulacién de capital en la misma periferia, o bien, se transfiere al
centro por medio del intercambio desigual, el imperialismo financiero, o
de cualquier otra forma de expresién de plusvalia. (CG&B:133-4)

El estudio de Deere resulta til para mostrar (en una forma parecida a
la de Scott) la cadena que une el trabajo de la mujer rural a la acumula-
cién de capital a nivel mundial. Las limitaciones que tiene, creo, se pue-
den resumir como sigue: 1] su tendencia a pasar facilmente del recono-
cimiento de la existencia de este hecho como una forma, a considerarlo
como la forma; 2] su conceptualizacién de la mujer rural como ente
nocapitalista; 3] el hecho de que no sefiala las implicaciones que esta
tiene para la conciencia, la organizacién y la accién de protesta. Permi-
tanme comentar cada una de estas limitaciones, sin entrar en demasiado

detalle. (Reconozco aqui estar en deuda con Verdnica Bennholdt-Thom-
sen, 1978).

1] Toda buena teorizacién sobre el trabajo de la mujer en la periferia
debe, necesariamente, considerar todas las formas que toma y, en especial,
las modalidades més modernas y dindmicas. A pesar de que en estas Wlti-
mas se mantienen las pricticas discriminatorias, también es cierto que, sin
duda, proporcionan a las mujeres las mejores condiciones para una toma
de conciencia, para que se organicen y para que desarrollen acciones de
protesta efectiva.

2] Dado el grado en que el trabajo de la ama de casa ha sido creado
por el capitalismo, el hecho de que siga reproduciendo ésta y otras formas
de trabajo extra-salariales y la evidente necesidad que tiene de ellas, carac-
terizar estas modalidades como no capitalistas se presta a tantos errores
como el uso del término pre capitalista, caracterizacién que la misma Deere
rechaza. Me pregunto, no obstante, si no seria preferible ver a la “pro-
duccién de subsistencia” (como algunos la definen y generalizan) como
algo relacionado con la sociedad precapitalista, la capitalista y la poscapi-
talista. Después de todo, la meta de las sociedades revolucionarias no cons-
tituye la destruccién del trabajo para el consumo directo ni el reemplazo
del trabajo artesanal por el trabajo asalariado, sino la eliminacién de la
relacién de trabajo asalariado. Aun cuando las formas domésticas y arte-
sanales se utilicen en la actualidad para la acumulacién de capital, ambas
mantienen las relaciones personales directas que buscan los socialistas uni-
versalizar. Como sugiere Safa, la relacién familiar no tiene tnicamente
un caracter negativo.

3] ¢OQué implicaciones tiene el trabajo de ama de casa para la toma
de conciencia, la organizacién y las acciones de protesta? Al igual que
en el caso de los trabajadores de Scott, el ama de casa que se ubica dentro
del sistema capitalista piensa bésicamente que estd produciendo cosas (en
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su caso, personas), mientras que, en realidad, estd produciendo una mer-
cancia: fuerza de trabajo. ¢Qué significa esto? Que es necesario hacer
que tome conciencia de la situacién. Al igual que en el caso de los traba-
jadores de Bromley y Gerry, el hecho de significacién politica con respecto
al trabajo de ama de casa es su falta de posicién y reglamentacién legal.
¢Qué implica esto? Que el reconocimiento legal harfa visible lo que ahora
no lo es; permitiria que esta forma de empleo se redefiniera a través de la
lucha como trabajo doméstico (es decir, que concierne también al amo
de la casa) y lograr, asi, reemplazar a la unidad doméstica (como institu-
cién de control social individualizante y restrictivo) por un sistema de
relaciones humanas mas amplias.

Tanto Deere como Safa enfatizan la percepcién que hace la mujer de
los intereses que le son propios, pero tienden a ver esto en términos nega-
tivos, como elementos que oponen y separan a la mujer del hombre. Sin
embargo, en la medida en que la mujer se percata bisicamente de la
opresiéon masculina y de la explotacién y las privaciones de la familia y la
comunidad, uno no puede hacer otra cosa que partir de estos elementos
para llegar a un entendimiento general sobre la explotacion y la opresi6n.
En la medida en que la mujer se da cuenta basicamente de la opresién y
la explotacién que existe fuera del 4mbito del trabajo asalariado, su lucha
ayudari al hombre a superar una conciencia de fabrica o salarial, para
lograr una conciencia de la naturaleza global de la explotacién capitalista
que sblo podra ser eliminada mediante una lucha contra todas sus mani-
festaciones. Espero que estas cuantas reflexiones ya hayan sugerido al
lector la importancia de teorizar sobre el trabajo femenino con el objeto
de lograr la liberacién conjunta del hombre y la mujer.

Ya se ha seflalado que Post trata, por lo menos de manera implicita,
si no es que explicita, sobre los pobres de la ciudad, ademas de los obreros
y campesinos y que, precisamente, busca la teoria necesaria para entender
sus alianzas politicas en situaciones revolucionarias. También se ha men-
cionado que el anilisis de Post se centra en el campesinado méis que en
el obrero, y que no trata directamente sobre la ideologia, la organizacién
ni la conduccién, los elementos que pueden y deben transformar una situa-
¢ién comun y un interés comin en una alianza. Sin embargo, creo que
existen limitaciones aun mas serias, limitaciones que Post comparte con lo
que constituye una tendencia establecida en los estudios sobre el trabajo
en la periferia (compérese con Davis, 1979; Cooper, 1979) y que, por
tanto, merece nuestra atencién.

Esta limitacién se hace aparente primero en el uso que hace Post del
concepto ‘“articulacién”, con el que se pretende ayudarnos a entender la
alianza. Para ser mds especificos, este término se utiliza para designar
1] las relaciones que se dan entre los modos de produccién en la perife-
ria; 2] las relaciones que se dan entre la “infraestructura” y la “superes-
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tructura” (las comillas distanciadoras son suyas) ; y 3] la alianza de clase
que se da en funcién de estos dos tipos de relaciones.

El hecho de que su forma de emplear el término no nos ayude a enten-
der estas relaciones, sospecho, se debe a que combina dos significados dis-
tintos pero comunes de la palabra (“unir” y “expresar’”) a las que afiade
varias connotaciones conflictivas de su propia cosecha (ver CG&B:268).
De hecho, el significado del concepto parece cambiar cada vez que lo
atribuye a una de las tres relaciones. En pocas palabras, “articulaciéon”
parece ser una especie de concepto arcén en el que cabe todo el conjunto
de leyes necesarias a una perspectiva marxista del universo. Post incluso
llega a derivar ‘‘contradiccién” de “articulacién” cuando ciertamente el
primero responde a un nivel conceptual superior en la perspectiva dialéc-
tica. Al igual que un arcén, este concepto puede cargar mucho equipaje,
pero no deja de constituir un substituto poco manejable de un juego de
herramientas.

Siento que Post necesita este concepto porque concibe al mundo formado
basicamente por estructuras (modos de produccibén, clases, partidos, Esta-
dos, ideologias) y se le presenta, entonces, un problema conceptual de
fondo cuanto intenta lograr que éstas se relacionen entre si, se muevan,
se transformen o sean transformadas. Su supuesto (bésico para una inter-
pretacion estructuralista de Marx) hace del modo de produccién la de-
terminante de la alianza obrero-campesina. Y, dado que Post se ve obli-
gado a oponer “infraestructura” y “superestructura” (con o sin las co-
millas), su modo de produccién se reduce a la economia y su determinismo
se vuelve, en consecuencia, econémico.

Post, claro esta, se da cuenta de este peligro e intenta superarlo; esto
explica que se aleje de la oposicién infraestructura-superestructura que
aparece en el marxismo popular. Por consiguiente, presenta al segundo,
no como un simple efecto del primero, sino, también, actuando sobre él.
Como resultado, tenemos el término “articulacién” con sus miiltiples sig-
nificados y ambigiiedades.

Desde mi punto de vista, no hay nada malo en aceptar la existencia de
estructuras capitalistas independientes ni en analizar sus leyes operativas.
El error esti en 1] considerar estas estructuras especificas del capitalismo
(es decir, del modo de produccién) como si pudiesen existir en forma
anéloga en formaciones precapitalistas. (Véase Gould, 1979); 2] consi-
derar a las estructuras de la sociedad capitalista (que es el gran diferen-
ciador, en términos histéricos, de las instituciones “econémicas”, “politi-
cas”, “domésticas”, etcétera) como si fuesen los modos fundamentales de
existencia de la materia; es decir, como categorias ontolégicas en lugar
de sociolégicas (véase, Laclau, 1977).

Es posible que lo anterior no haya quedado claro y mi argumento no
puede extenderse aqui, més que por analogia. Un jugador de billar puede
—y, en cierta medida, debe— pensar con categorias aristotélicas: la bola
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roja no es la bola blanca. Puede —y, en cierto sentido, debe— funcionar
de acuerdo a las leyes de la fisica de Newton: El rojo pega al blanco (el
hecho de que el blanco vuelve a pegarle al rojo no lo convierte de newto-
niano en marxista). Pero, para la ciencia ni esta légica ni estas leyes
limitadas del ser son suficientes. Se requiere otra media docena o mas de
ciencias para analizar cabalmente las propiedades, cualidades o relaciones
de la bola de billar. Y se requiere una ldégica dialéctica para entender
este fenémeno de multiples propiedades. Sirva esto como critica negativa.

A mi parecer, el articulo de Castells, que no se refiere en forma directa
a la periferia, es el que ofrece un entendimiento mas provechoso de la
metodologia y el procedimiento analitico del marxismo. Castells se des-
plaza desde un anilisis econémico hacia uno politico y de clases, para
llegar a una posicion explicita sobre la politica a seguir. Creo que esta estra-
tegia es la correcta por dos razones: En primer lugar, uno se desplaza
desde el 4rea mas determinada de la existencia del trabajador (la produc-
cién capitalista) hacia la mas determinanie (la del movimiento obrero).
En segundo lugar, uno demuestra la liga que existe entre el analisis tedrico
y la prescripcién politica y que es indispensable para el analisis social
marxista.

Castells no concibe la separacién entre el modo de produccién y la
politica-ideologia. Incorpora a esta tltima a su analisis sobre el primero:

La utilidad que representa el trabajo inmigrante al capital deriva princi-
palmente del hecho de que éste puede actuar hacia aquél como si no exis-
tiese el movimiento obrero y logra, en esta forma, atrasar varias décadas
la lucha de clases. Un capital tipo siglo veintiuno junto a un proletariado
tipo siglo diecinueve es el suefio del capital monopdlico con el objeto de
superar su crisis. (Como sucede esto? No se debe a una supuesta actitud
sumisa por parte de los inmigrantes cuyas numerosas luchas en afios re-
cientes han mostrado un nive] de combatividad, aun cuando haya sido
esporddica y limitada. Es, mas bien, su posicién legal y politica como
extranjeros, aunada a su aislamiento politico e ideoldgico, lo que conduce
al elemento fundamental: su limitada capacidad de organizacion y lucha

y su gran vulnerabilidad frente a la represion. (El énfasis aparece en el
original). (CG&B:363)

En otras palabras, el modo de produccién incluye-supone-requiere ciertas
caracteristicas politico-ideolégicas en la conformacién de su fuerza de tra-
bajo. Y, cuando la fuerza de trabajo tradicional (en este caso, el europeo)
se convierte en una clase obrera v esta clase obrera desarrolla un movi-
miento obrero capaz de restringir el libre juego del capital, el capital mo-
derno necesita buscar una fuerza de trabajo que pueda tratar como asala-
riados individuales (los migrantes).

Lo que hace Castells en su anélisis sobre el modo de produccién es cen-
trarse en el aspecto econémico, pero sin olvidar los politicos o los ideol6-
gicos. Su andlisis trata por separado a las leyes generales del modo de
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produccién capitalista, las leyes que conciernen a su desarrollo histérico y
las leyes que se refieren a sus ciclos de negocios.

Hasta aqui la estrategia de Castells supera a la de Scott Gnicamente en
la medida en que ha hecho explicito lo que ésta dejaba implicito: la
necesidad que tiene el capital de una fuerza de trabajo con caracteristicas
ideolégicas y politicas especificas. Sin embargo, un anélisis sobre el modo
de produccién como el que efectia Scott, se centra en las relaciones de
produccién y, en consecuencia, hace abstraccion de las relaciones més
generales de tipo social. En consecuencia, Castells llega en un cierto mo-
mento a los “limites” de un andlisis puramente econémico, basado en la
légica del capital” y enfrenta un analisis de “la relacion de los inmigrantes
con las clases sociales existentes” (CG&B:368). En otras palabras, llega a
un andlisis de clase.

Elaborar un anilisis de clase implica la necesidad de concentrarse en la
relaciébn que existe entre la posicién de clase y la conciencia de clase. Li-
gado intimamente, por un lado, con el anilisis de las relaciones de produc-
cién, se liga también en forma estrecha a las relaciones politicas e ideolé-
gicas, por el otro. Esto esti implicito en Castells, quien distingue las
fracciones de la burguesia francesa en funcién de sus necesidades de mi-
grantes, vistos estos (iltimos como una fraccién especifica de la clase obrera
en Francia. La especificidad de los migrantes se da precisamente en base
a la discriminacién ideolégica y politica a la que estin sujetos; esto provoca
que tengan intereses inmediatos distintos y que perciban a sus propios
intereses en forma diferente a la del resto de la clase obrera.

Elaborar un analisis politico lleva implicito la necesidad de centrarse
en las luchas de las clases por el control de la sociedad. Esto requiere ana-
lizar las organizaciones y la accién desde una perspectiva de modo de
produccién y de andlisis de clase. Castells no explica que aqui se estd
desplazando de uno al otro, pero, de hecho, toma una orientacién crecien-
temente politica al tratar primero las luchas inmediatas de clase y finalizar
con las “luchas politicas entre clases” por el poder del Estado. Podria
también sefialarse que no separa “ideologia” o “practica cognitiva” para
efectuar su andlisis, aun cuando, de hecho, se refiere a ellos en cada una
de las tres o cuatro partes que comprenden su articulo.

Resulta sencillo imaginarse otra estrategia en la que se tratara por sepa-
rado las esferas econémicas, politicas, ideologicas y doméstico-familiares.
Sin embargo, persistiria siempre el peligro de rigidizar estas pricticas me-
diante estructuras e instituciones y, en consecuencia, dejar de entender
las relaciones capital-trabajo que se dan a nivel empresarial, por ejemplo,

como simultineamente econémicas, politicas, ideolégicas, doméstico-fami-
liares, etcétera.
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Conclusiones

Para terminar este trabajo, es preciso ir més alld de una critica a los
enfoques estructuralistas sobrc la alianza obrero-campesina e, incluso, mas
alld de sugerir un enfoque mas dialéctico mediante el estudio de las rela-
ciones internas de la clase obrera en una sociedad capitalista industriali-
zada. Pero hacer esto también implicaria ir mis alla de los limites de las
dos obras que aqui se analizan, ya que, como se dijo en la Introduccién,
ninguna de las dos aborda directamente las alianzas que me interesa estu-
diar y, por lo tanto, ninguna de las dos podria haber presentado las cate-
gorias o la estrategia de investigacién necesarias.

Quisiera referirme al articulo de Jeremy Gould (1979) en mi intento
por superar el material presentado. Este, en parte, busca superar los enfo-
ques estructuralistas en el andlisis del “desarrollo”. Gould afirma que la
nueva problematica se refiere:

no a la “articulacién entre modos de produccién”, sino a un analisis cui-
dadoso de las formas concretas del modo de produccién capitalista [...]
y de su economicismo especifico (la 16gica del valor) en el proceso de asi-
milacién de las formacioncs sociales no capitalistas a esta ldgica.

Gould considera que gran parte del analisis revolucionario sobre el tercer
mundo se ha visto atado a la légica del desarrollo capitalista europeo vy, por
consiguiente, a sus categorias y alternativas radicales. Sostiene que esto
no sélo ha provocado que los analistas limiten el potencial revolucionario
a, cuando mucho, de 3 a 20 por ciento de la poblacién (la burguesia na-
cional o la clase obrera) sino que

ha excluido de la esfera de una discusién seria a gran niimero de caminos
ideoldgicos y tedricos importantes. Con esto me refiero a los intentos por
aproximarse a y conceptualizar a la ciudadania no urbana, no proletari-
zada o cuasiproletarizada en base a sus propios términos, descontentos y
objetivos, con el fin de encauzar las formas autdctonas de conciencia,
protesta 'y cooperacion hacia una lucha anticapitalista. (El énfasis es mio.
P. W.)

Gould también afirma que la lucha de la clase obrera en contra de los
capitalistas es ‘“‘el principal sitio de lucha anticapitalista abierta y organi-
zada” pero considera que no constituye el tnico frente de lucha y que esta
contradiccién no necesariamente domina, o siquiera se manifiesta, en cada
situacién. Es preciso ir mas alli para

buscar los aspectos de la estructura social ‘no capitalizada’ que pueden
desempefiar un papel positivo en desviar el ataque del capitalismo.
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Creo que Gould se equivoca al creer que podemos conceptualizar a las
categorias no obreras de trabajadores en sus propios términos, ya que no
son, siquiera en potencia, capaces de concebir la naturaleza de la ldgica
del valor, mucho menos de concebir la necesaria alternativa al capitalismo
y de luchar efectivamente por ésta. (Si, como todos sabemos, no es sen-
cillo que los trabajadores que se encuentran ubicados dentro de la produc-
cién social que se efecttia para un beneficio particular o privado, entiendan
la naturaleza de la explotacién y la opresién a la que estan sujetos, ¢qué
posibilidades existen para que aquellos que estin fuera de esta produccién
lo comprendan?)

Por esta misma razén, Gould también se equivoca al no partir desde “el
sitio principal de la lucha anticapitalista abierta y organizada”. Sélo es
posible entender las categorias no obreras de la clase trabajadora a partir
de la relacién que se da con su “incorporacién” [a la clase]. Gould mismo
los define en forma negativa o relativa como “no urbanos”, “no proleta-
rios” y “cuasi proletarios”.

Creo, sin embargo, que se encuentra justificada su insistencia en enten-
der a quienes se encuentran fuera de la relacién capital-obrero a partir de
sus propios descontentos y objetivos, y en reconocer su capacidad de resistir
ante el capitalismo e intentar encauzarlos hacia una lucha anticapitalista.

En cuanto al error “populista, roméntico, aventurero y voluntarista”
contra el que se defiende sin reales resultados, considero que esta es una
saludable reaccién en contra de un modelo eurocéntirco (o, ¢ruso-céntri-
co?) de transicién del capitalismo periférico en el que la actitud hacia el
campesinado se determin6 en base a percibir una necesidad de industriali-
zacién y de construccion del Estado a toda velocidad y a cualquier precio.

La consiguiente transformaciéon del campesinado, de los pequefios pro-
ductores urbanos y de la mujer hacia un proletariado industrial y admi-
nistrativo, trajo consigo una actitud manipuladora y negativa hacia sus
propias formas de descontento, de conciencia, de protesta, y hacia sus obje-
tivos. Pero, los dirigentes de este proyecto también reprimieron al proleta-
riado en su intento por ‘“‘alcanzar y superar” al capitalismo.

El problema, entonces, es crear una alianza conducida por el obrero que
no sblo libere al campesinado de la idiocia de la vida pueblerina, a la
mujer del tedio doméstico y al pequefio productor del individualismo pe-
quefio burgués, sino que, simultineamente, esta alianza deberd liberar al
obrero de una visién del mundo dominada por la fabrica y elevar a la cla-
se obrera a una perspectiva hegeménica con la cual logre incorporar a sus
propias demandas, las necesidades de toda la humanidad trabajadora,
explotada y oprimida:
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