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 todo bien producido por el hombre.

 Es cierto que la caracterizacion
 marxiana del valor de uso es total-

 mente abierta y deja, por tanto,
 abierta la posibilidad de distinguir

 por un lado los bienes uitiles para

 algo y, por otro, una categoria de
 bienes que no tendria mas utilidad
 que su misma inutilidad. Pero esto
 no es mas que una posibilidad que no

 puede ser discutida aqui, y si bien
 no se puede incluir a Marx dentro

 del- objeto de la critica de B-ataille,

 si se puede decir que Marx peca,
 cuando menos, de cierta inocencia
 cuando se ref iere al valor de uso, a
 la utilidad. Bataille, por su lado, no
 deja lugar a dudas: considera a la
 revolucion como un acto soberana-
 mente iniutil, insignificante e insen-

 sato, tonto y animal. Bataille reali-
 za en su Teoria de la religi6n una

 verdadera critica de la razon instru-
 mental.

 Rodrigo Martinez,

 Harry Braverman: Trabajo y ca-

 pital monopolista. Editorial
 Nuestro Tiempo. Mexico, 1975.

 El objetivo central de este libro, co-

 mo aclara el autor, es el estudio"...

 del desarrollo de los procesos de

 produccion y del trabajo en general

 en la sociedad capitalista" (p 26).
 Es "...un intento por inquirir siste-

 maticamente acerca de las consecuen-

 cias que los tipos especificos de cam-
 bio tecnologico, caracteristicos de la
 fase capitalista monopolista, han te-
 nido sobre la naturaleza del trabajo,
 la composici6n (y diferenciacion) de
 la clase obrera" (p. 10).

 Una de las preocupaciones centra-
 les es el bosquejar como a lo largo

 del desarrollo capitalista, particular-
 mente en su fase monopolista, el
 obrero va perdiendo el control de su
 propio trabajo y toda la tradicion
 tecnica-cultural necesaria para en-
 tender el proceso de trabajo en su
 conjunto, que caracteriso al artesa-
 no del pasado.

 Las prinicipales tesis que se sus-
 tentan en el libro son, entre otras:

 Los uiltimos anios del sIo XIX sir-
 ven de marco para el nacimiento de
 la liamada Administracion Cientifi-
 ca iniciada por Frederick Taylor,
 quien "...investiga no al trabajo en
 general sino la adaptacion del tra-
 bajo a las necesidades del capital"
 (p. 124). l Ilega a la conclusi6n
 de que quienes controlaban realmen-

 te el proceso del trabajo eran los
 obreros, los que oponian obstaculos
 para trabajar con mayor intensidad.
 Asi, Taylor proponia que para cam-
 biar esta situacion el control del pro-
 ceso en su conjunto deberia pasar a
 manos de la gerencia, lo mismo que
 su modo de ejecuci6n.

 En la actualidad sus enseiianzas
 son la base de todo disefo de traba-

 jo. "El taylorismo domina el mundo
 de la produccion" (p. 108), y por
 otra parte se inicia "...un complejo
 de disciplinas practicas y academi-
 cas dedicadas al estudio del obre-
 ro... [que] ...han surgido tanto en
 departamentos de personal y de re-
 laciones laborales *de las corporacio-
 nes como en organizaciones de apoyo
 externo, tales como escuelas de rela-
 ciones industriales, departamentos
 universitarios de sociologia y otras
 instituciones academicas o para-aca-
 demicas" (p. 169) que son los encar-
 gados del estudio y elaboracion de
 formulas para mantener y someter a
 la maquinaria humana.

 La revoluio6n cientifico-t&,nica ha
 producido muchos cambios en el pro.
 ceso de trabajo, transformado ma-
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 teriales e instrumentos de trabajo,
 productos y aun la propia fuerza de
 trabajo, qae se convierte en un ins-
 trumento objetivo y, por tanto, sus-

 ceptible de ser medida, cuantificada
 y programada. Su medicion se reali-
 za hasta en fracciones de segundo, es
 analizada mnatemiticamente, al igual
 que se hace con una maquina; lo
 unico que importa es hacerla produ-
 cir lo m'as posible.

 Esta sit-Lacion tiene como conse-
 cuencia una tajante division del tra-
 bajo intelectual y manual. Por un

 lado, un ejercito de obreros empenia-
 dos directamente en la produccion,
 en actividades rutinarias, fragmen-
 tadas, cada vez mas desprovistas de
 todo contenido. Por otro, una peque-
 na parte de la poblacion que posee
 todo el conocimiento cientifico y tec-
 nico, lo que le permite planear, di-
 seniar, calcular y concebir el proceso
 productivo aun antes de que comien-
 ce. Braverman calcula que este se-
 gundo grupo representa un 3% de la
 fuerza de trabaJo total en Norte-
 america.

 Sostiene el autor tambien, que en
 este reducido sector que labora inte-
 lectualmente se nota ya una tenden-
 cia a la divisi6n del trabajo "...di-
 vision detallada del trabajo [que]
 subdivide a los humanos... [y en
 general, que3... la subdivision d:el
 individuo, cuando es realizada sin
 consideracion para las capacidades y
 necesidades humanas, es un crimen
 contra la persona y la humanidad."

 (pp. 92-93).
 La divisi6n y fragnientacion del

 trabajo no se da solamente en el
 taller fabril, se preserta tambien en
 el trabajo de oficina, en los servi-
 cios y el comererio al detalle. La in-

 troduccion del sistema de computa-
 cion en la oficina ha convertido al
 trabajo en un proceso cada vez mis
 manual y mecanizado, dividiendolo

 entre una gran cantidad de "emplea-
 dos de cuello blanco" separados entre
 si, en donde cada uno realiza un
 paso de un sinnu-mero de labores, por
 lo que pierden toda comprensi6n del
 proceso y de las politicas que le sub-
 yacen, lo que no sucedia, por ejem-
 plo, al antiguo tenedor de libros.
 Estos trabajadores no s6lo se enfren-
 tan a la fragmentacion de su traba-
 jo, sino a la reducci6on de su califi-
 cacion y, finalmente, al abaratamien-
 to de su fuerza de trabajo.

 En el sector de los servicios, asi
 como en el comercio al detalle, en
 el caso de Estados Unidos, la situa-
 ci6n no cambia. El grueso del em-
 plea se concentra en dos grandes
 areas: limpieza y cuidado de edifi-
 cios y trabajo de cocina y servcio
 de comida. Los requisitos de adies-
 tramiento en estas ocupaciones son
 minimos y las tasas de desempleo
 son mas altas que en el promedio.

 El analisis de Braverman ataca de
 Ileno concepciones "cientificas" muy
 difundidas como la que sostiene que
 la revolucion cientifico-tecnica ha su-
 perado la condicion del obrero, ha
 ainnentado su calificacion y su cono-

 cimiento. El autor demuestra lo con-
 trario e indica que lo que se ha dado
 es la transformacion del mundo del
 trabajo en uno cada vez mas despro-
 visto de calificaci6n y de conocimien-
 to cientifico.

 Finalmente, Braverman niega Is
 existencia de una "clase media" no
 proletaria, argumento que se utiliza
 en contra de la tesis marxista de la
 polarizaci6n de la sociedad en dos
 clases. Afirma que la gran masa de
 asalariados en la oficina, los servi-
 cios y el comercio al detalle no es
 mas que "un proletariado en una
 forma nueva" producto del desarrollo
 del capitalismo monopolista. "En sus
 condiciones de empleo, esta poblacion
 trabajadora ha perdido todas las an-
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 teriores superioridades que tenia so-
 bre los obreros de la industria, y en
 sus escalas de pago ha sido reducida
 casi hasta el fondo mismo" (p. 409).

 Sin duda, al retomar las tesis an-
 teriores se dejan fuera otras mu-
 chas de enorme importancia, asi como
 interpretaciones de hechos que no
 compartimos. La pretension, por
 ahora, fue interesar al lector en este
 valioso trabajo, destacando aquellas
 cuestiones que mas nos motivaron y
 preocuparon.

 Consideramos que la lectura de
 este libro es de fundamental impor-
 tancia para todo el que se interese
 por el estudio y conocimiento de la
 clase obrera actual. Este es un tra-
 bajo bastante serio y el autor tiene
 un vasto conocimiento de la situacion
 existente en los Estados Unidos, caso
 que toma como ejemplo para su ana-
 lisis. Sin duda, el libro suscitara dis-
 cusiones y controversias, pero tam-
 bien despertara una mayor preocu-
 pacion por la necesidad de profun-
 dizar en el tema. Mas estudios que
 ayuden a comprender la realidad del
 capitalismo y sus repercusiones so-
 bre la clase trabajadora, seran bien-
 venidos.

 Maria de los Angeles Rodriguez
 Santiago.

 Olga Akhmanova and Tatjana
 giskina (Eds.) (Authors: T.

 8iskina, M. Iakovzkaja, S.A.
 Cakovskij, L. Dolinskaja, M.
 .Einis, N. Gvi'sia-ni, H. Mindeli,
 S. Vardanjan, V. Zadornova).
 Registers and Rhythm. Izda-
 tel'stvo Moskovskovo Universite-
 ta, 1976.

 Cuando se contraste, dentro de al-

 gunos aiios, la practica editorial de
 la Union Sovi6tica con las de otros
 paises (y particularmente con la de

 los nuestros, latinoamericanos, en los
 que el libro es como epitafio que el

 autor prepara para perpetuar su
 nombre allende la muerte) se enten-

 dera mejor como la renovacion del
 hombre intentada por el comunismo
 irradia en todos sentidos pues la pu-
 blicacion no es (o, por lo menos, no
 es principalmente) titulo consagrato-

 rio de una supuesta superioridad so-
 cial de raiz intelectual sino un ins-
 trumento de trabajo indispensable
 para el progreso de las investigacio-
 nes. Esto explica el que, junto a li-
 bros de estupenda factura sovi6tica,
 dignos de competir con los salidos de
 prensas escocesas, francesas, holan-

 desas (con sus tipos Caledonia,
 Garamond, Calson... ) nos Ileguen
 otros, "feitos", en papel corriente,

 multicopiados a partir de matrices
 mecanoescritas, a veces corregidos a
 mano (en un anhelo que coloca a la
 verdad por encima de la belleza cuan-
 do no pueden maridarse belleza y
 verdad) y que, unas veces si y otras
 no, vienen empastados, como si no
 consideraran la eminericia de algunas
 de sus firmas (en este caso, la de
 Ajmanova). Y es que en ese "nue-

 vo mundo" que es la Union Sovi6ti-
 ca (actualmente, a titulo ma's mere-
 cido que America), importa mas que
 el prestigio del o de los autores, el
 nivel en el que, en cada caso, se
 mueve la investigacion. De este mo-
 do, un mismo autor suele publicar un
 tratado definitivo en papel magnifi-

 co, encuadernado en pastas esplendi-
 das sobredoradas y, al anio siguiente,

 anticipar una intuicion o una hipo-
 tesis suya (lo que aqui hemos queri-

 do llamair "un producto de taller")

 en un opusculo sin pretension alguna

 que, no por eso lo demerita.

 Aqui, se trata de una edicion que
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